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O dia 28 «viramos San Caetano» e 0 29
descentralizanse as mobilizacions diante
das Delegacions Territoriais da Xunta

OUTUBRO 2025

www.cig-ensino.gal

Os sindicatos convocantes da folga proponen rodear o edificio da Xunta o martes
para forzar un xiro ds suas politicas e o mércores manifestacions nas cidades
da Coruna, Lugo, Ourense e Pontevedra.

Ante o inmobilismo da Consellaria de Educacion
que o unico xesto que fixo estes dias foi cubrir n EBTI FI cnn
algunha vacante que levaban reclamando

os centros de infantil e primaria desde comezos

de curso, mantéfiense as convocatorias de folga n E c “ P E nnn

e aman tendida dos sindicatos convocantes ~
a iniciar unha negociacion na que se aborden
as principais reivindicacions do profesorado

galego, apds 15 anos de recortes.

A CIG-Ensino convoca mobilizaciéns para as ddas 28 29 de outubro siv
)

xornadas de folga os proximos dias 28 e 29

de outubro que consistiran o martes nunha accién
gue denominan «Imos virar San Caetano e facernos
escoitar» e o mércores en manifestacions
descentralizadas nas catro capitais de provincia

e que remataran diante das Delegacions Territoriais
da Consellaria de Educacion. No primeiro caso
tratase dunha cadea humana en movemento que
pretende simbolicamente forzar & administracion
galega a darlle un xiro as suas politicas,
rectificando os recortes dos ultimos anos para que
o profesorado recupere os seus dereitos e se vexa
recofiecido como merece. A CIG-Ensino propdn

as persoas asistentes que fagan ruido a modo

de cazolada tamén para facerse escoitar levando

as tradicionais potas e cazos pero tamén materiais

Profesorado en loita!

de uso educativo habituais como pitos, xogos como pancartas e faixas reivindicando a situacion
educativos, instrumentos musicais, ferramentas concreta do seu centro educativo ou colectivo

de ciclos formativos... para levar o ambiente sonoro ou xenérica pola mellora do ensino publico.

das aulas galegas as rias. Asi mesmo, proponse A convocatoria esta fixada para as 12 da maiia
que, aproveitando que esta proximo o Samain, e o sindicato pora servizo de buses para facilitar
o profesorado lle leve cabazas ao conselleiro en a asistencia do profesorado desde os distintos

sinal de rexeitamento pola sua falta de dialogo, asi puntos de Galiza.



«[As mobilizacions] consistiran
o martes nunha accion que
denominan “Imos virar San Caetano

e facernos escoitar” e o mércores
en manifestacions descentralizadas
nas catro capitais de provincia»

Para o mércores 29 estan convocadas catro
manifestacidns de forma simultanea nas capitais
de provincia galegas, atendendo a demanda

do profesorado de descentralizar as mobilizacions
para facilitar a participacion daquelas persoas
que non se poden desprazar até Compostela.

A continuacion destacanse os lugares de saida

as 11:30 horas, dado que todas finalizaran nos
edificios das Delegacions Territoriais da Consellaria
de Educacion confluindo as 12 do mediodia:

« A CORUNA: RUa San José de Calasanz, n°5
(CEIP Alborada)

« LUGO: Praza da Horta do Seminario

« OURENSE: Direccion Territorial de Educacion
na Rda Concellon® 1

« PONTEVEDRA: IES Valle Inclan no paseo
de Montero Rios

A CIG-Ensino anima ao profesorado galego a que
durante esta semana organice calquera outra accion
reivindicativa que considere necesaria de cara

aos dous dias de folga e que nola comunique para
darlle visibilizacion.

A CIG-Ensino propon na Mesa Sectorial
unha maior dotacion de persoal de atencion
a diversidade en todos os centros e a reducion

da ratio en orientacion

Na negociacion da orde do concurso de traslados e do concurso de orientacion o sindicato
maioritario avogou pola ampliacion do catalogo dos centros de infantil e primaria
e a fixacion de criterios para estabelecer os cupos do resto de centros.

O sindicato aproveitou o primeiro érgano de
negociacion deste curso coa Consellaria para
trasladar unha proposta coa que se blindaria

unha mellor atencidn a diversidade en todas

as etapas, unha reclamacién que supén un punto
de unién de toda a comunidade educativa e que
contou co respaldo de todas as organizacions
sindicais. A secretaria nacional da CIG-Ensino

-en declaracions aos medios- fixo un chamamento
ao resto de sindicatos a que apoiaran as folgas

do dia 28 e 29 para trasladar a unidade que xa se da
entre o profesorado arredor das demandas laborais
e de mellora do ensino publico & unidade sindical.

Delegados e delegadas da CIG-Ensino
concentraronse esta mafia antes da celebracion da
Mesa Sectorial docente convocada pola Consellaria
para analizar o borrador da Orde que regula

o Concurso de traslados para o vindeiro curso

25/26 e da Orde que regula o concurso de postos

de orientacidn para centros de infantil e primaria.
Uns procedementos nos que na Ultima convocatoria
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obtiveron praza un total de 2.568 docentes (1405

de Secundaria, 1109 de Primaria e 24 de Orientacion).
A concentracion transcorreu en silencio emulando

a resposta que obtiveron até o momento por parte da
Consellaria de Educacion a sia demanda de que se
iniciase unha negociacion real na que se abordasen
melloras laborais e do sistema educativo publico
galego. Pasadas as mobilizacions de setembro

e as portas de duas novas xornadas de folga os dias
28 e 29 de outubro o sindicato maioritario no ensino
publico levou 4 Mesa Sectorial unha proposta que
pretende ir no camifio de acadar estas melloras reais
cunha maior dotacién de persoal para atender

a diversidade en todas as ensinanzas, que viria
acompanada de tres medidas diferenciadas e que
se poderian materializar en paralelo & convocatoria
das vacantes previstas nestes dous concursos:

1. Aampliacion do catalogo de postos de traballo
dos centros de educacion infantil, primaria
e especial que data do ano 2007 e que contara
co apoio unanime de todas as organizacions



sindicais. «E obvio ~como explicou a secretaria
nacional da CIG-Ensino na sUa intervencion
primeiro ante os medios de comunicacion

e a continuacion na Mesa Sectorial- que as
circunstancias no ensino publico galego mudaron
moito nestes Ultimos case 20 anos, polo que

é preciso actualizar este catalogo e adecualo

a nova realidade nestas etapas, con maior
alumnado con diagndsticos que esixen unha
atencion tempera e individualizada, maior
alumnado migrante e maior alumnado con
necesidades escolarizado en centros ordinarios.
A nosa proposta é aberta, pedimos que se fixen
uns criterios mais amplos para a dotacion

de persoal de Pedagoxia Terapéutica e de
Audicion e Linguaxe con destino definitivo nos
centros. Esta medida é fundamental para darlle
estabilidade aos cadros de persoal e atender
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a alumnado que, lembremos, con caracter xeral
pasa 9 anos nestas ensinanzas».

Esta demanda, como indicou Laura Arroxo,
vén a completar o recollido no propio Acordo
sobre cadros de persoal de infantil e primaria
ainda en vigor e que marca como obxectivos
da administracion educativa os seguintes:

- A atencion d diversidade do alumnado dos centros
publicos de educacion infantil e primaria.

- A atencion do alumnado con necesidades
educativas especificas e a deteccion tempera das
dificultades, ampliando con este fin as prazas de
orientacion educativa, de pedagoxia terapéutica
e audicion e linguaxe.

- Naqueles centros ordinarios que integren alumnado
con necesidade educativa especifica poderanse
incrementar os catalogos en funcion do nimero
e tipo de necesidades, especialmente de PT e AL.

- Asemade, nos centros ordinarios que non
conten con PT e AL a Administracion educativa
adoptard as medidas oportunas para atender
as necesidades que se presenten.
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2 Dotacidn de especialistas de atencién
a diversidade noutras ensinanzas e criterios
unificados para a fixacion dos cupos. Dado que
nos proximos meses se van negociar as vacantes
definitivas para o vindeiro curso a CIG-Ensino
propon tamén incrementar as prazas definitivas
de PT nos institutos e crealas nos centros
integrados de FP (nos que haxa FP basica polo
menos), asi como de AL nos institutos. A maiores
o sindicato tamén plantexou que, partindo
do nimero de prazas estruturais existentes
nos centros, é preciso estabelecer uns criterios
para fixar o cupo de profesorado, dado que
actualmente existen diferenzas dificilmente
xustificabeis entre os mesmos malia contar con
caracteristicas moi semellantes.

3 Maior dotacion de persoal de orientacion.
A CIG-Ensino tamén propuxo que tanto no
concurso de traslados do vindeiro curso como no
de orientacion de primaria se inclda a reducion
da ratio de alumnado por cada profesional de
orientacion até acadar a proporcion de 1 por cada
250 que recomenda a UNESCO. Neste sentido, a
secretaria nacional do sindicato nacionalista pediu
a Consellaria que retire as 187 vacantes e resultas
de orientacion compartida que pretenden
convocar no concurso de primaria, algunha delas
entre 3 centros diferentes, para establecer uns
criterios que limiten este tipo de prazas. Ademais
solicitou que se dote con persoal de orientacion
definitivo o resto de centros, unha medida que
beneficiaria sobre todo as ensinanzas de réxime
especial nas que non esta contemplada esta figura.

Desde a CIG-Ensino considérase que esta proposta
é viabel e foi apoiada polo resto de organizacions
sindicais con representacion na Mesa Sectorial.
«Esta é, por tanto, unha das reivindicacions
comuns de toda a comunidade educativa
—-comentou Arroxo- e que suporia un avance moi
relevante para todo o ensino publico porque todas
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as etapas se verian beneficiadas». Para o sindicato
a ampliacion do catalogo e a fixacion de criterios
mais claros para marcar os cupos de profesorado
servirian ademais para que «cada curso os centros
non tefian que mendigar mais profesorado e se
poidan organizar con antelacion».

RESPOSTA DA ADMINISTRACION

Os responsabeis da Direccion Xeral de Centros

e RRHH admiten que hai moitas necesidades

nos centros pero defenden que «xa estan dando
resposta mediante a baixada de ratios en infantil
que 0 ano que vén se consumara e a dotaciéon de
profesionais de forma temporal». A respecto disto
tamén admitiron que hai moitos profesionais de
Pedagoxia Terapéutica e Audicion e Linguaxe con
destino provisional pero achacano a que convocaron
moitas prazas nas OPEs por riba das xubilaciéns,
non a decisiéns como as indicadas pola CIG-Ensino
como «o aumento do alumnado con necesidades,
diagndsticos ou migrante; a eliminacion

da convocatoria de atencidn preferente...».

CHAMAMENTO PUBLICO AS OUTRAS
ORGANIZACIONS A UNIRSE A FOLGA

A secretaria nacional da CIG-Ensino
aproveitou a sua presenza diante dos medios
para facer un chamamento ao resto de
organizacions sindicais a apoiar esta proposta.
«Non é a primeira vez que o dicimos e agora
ademais facémolo propofiendo unha
negociacion sobre un punto fundamental
como é a atencion a diversidade. Ademais
facemos de novo unha chamada a sumarse
as convocatorias de folga do martes 28 e do
mércores 29 para acompafar coa unidade
sindical a unidade que xa se esta dando nas
protestas do profesorado», incidiu.
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