G Retribucions 2024

ENSINO

www.cig-ensino.gal

Taboas actualizadas a xullo de 2024

Pendente a suba do 0,5%

RETRIBUCIONS BASICAS
_____ Concepto . GrupoA2 ___ GrupoAl

Mestres nivel 21 PSSFP nivel 24 PES nivel 24 (Catedras nivel 26

Salario €1.147,35 €1.147,35 €1.326,90 €1.326,90
Complemento de destino €566,36 €697,43 €697,43 €835,38
Complemento especifico €745,39 €745,39 €745,39 €805,19
Titoria e outras funciéns docentes €56,29 €56,29 €56,29 €56,29
Total €2.515,39 €2.646,46 €2.826,01 €3.023,76
Trienios €41,65 €41,65 €51,07 €51,07

IPC Galego: Representa o 0,3784%, das retribucions brutas de cada persoa perceptora
Cargos

Tipoloxia de centro A B C ))
Centros de Educacion Infantil, Primaria e Educacion Especial
Direccion €630,30 €572,45 €419,82 €315,62
X. de Estudos e Secretaria €232,36 €219,54 €213,14 €161,91
X. Dep. de Orientacién, Coordinacion ENDL, CRA €79,39
Responsabel de centros de menos de 3 unidades €97,83
Centros de Educacion Secundaria, FP e Réxime Especial
Direccion €764,68 €661,43 €600,65 €545,66

0 complemento de direccion é o tnico parcialmente consoliddbel en funcién do tempo de permanencia no cargo:
4 anos: 25%. 8 anos: 15%. 12 anos: 20%. Consolidacion mdxima: 60%

Vicedireccion, X. Estudos e Secretaria = €347,60 €341,25 €251,56 €219,54
X. de Departamento, Coordinacions, EPAPU e ENDL €79,39
Complemento para Mestres/as no 1° Ciclo da ESO €131,08
Complemento PTFP a extinquir €151,37
Outros postos de traballo
Membro dun Equipo de Orientacién Especifico €347,60
CAFI-CEFORES. Direccidon €661,43
CAFI-CEFORES. Asesoria €347,60
. Sexenios
1° Sexenio 2° Sexenio 3° Sexenio 4° Sexenio 50 Sexenio
€76,40 €98,23 €131,00 €185,54 €54,56

Pagas Extraordinarias

A paga extra componse do salario base recortado (Grupo A2: 836,78€ e grupo A1: 818,82 €), os trienios recortados
(Grupo A2: 30,37€ e grupo A1: 31,53€) e o resto dos conceptos retributivos completos (destino, especifico, titoria, cargos)..

Descontos

Concepto Grupo A1 Grupo A2
Pasivos™ €118,04 €92,90 Funcionariado de carreira
Muface* €51,68 €40,68 Funcionariado de carreira
Cota obreira Segundo base de cotizacion (persoal interino e funcionariado de carreira desde 2011)

Retencions IRPF Segundo retribucions anuais e situacion persoal
*Nas néminas de xurio e decembro, nas que se incltien as extras, a cota de Pasivos e MUFACE é dupla



