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Persoalde atencion a discapacidade e amenores
e da educacion infantil 0-3 anosiran a folga o dia
6 de novembro parareclamar convenios galegos

Estd prevista unha manifestacion nacional en Compostela o dia 25 de outubro
coa intencion de presionar a Consellaria de Politica Social C/Dara que, xunto coas
Relac:ons Laborais

www.cig-ensino.gal

patronais, escoite os tres sectores e abra o Marco Galego de

Despois da concentracion celebrada o 17 de
setembro diante da Consellaria de Politica Social

e de que a sua titular, Fabiola Garcia, siga sen
recibir a unha representacion do persoal destes tres
sectores, que suman mais de 5.0000 traballadores
e traballadoras distribuidos en mais de 500

centros por todo o pais, comeza un calendario de
mobilizacidns que iran intensificindose se non hai
unha resposta por parte da administracion. A CIG-
Ensino, sindicato maioritario nos tres, lembra que o
convenio galego é a Unica garantia de mellora real
nas condicidns laborais e salariais deste persoal,
moito del ainda por debaixo do SMI e sen apenas
dereitos laborais por riba dos regulados no Estatuto
dos Traballadores, pero que realiza un servizo
social esencial. Os convenios estatais non supofien
ningun avance e o feito de que prevalezan os
autonomicos sobre estes obrigaria a Xunta a realizar
as subcontratacions dos servizos adaptandose ao
acordado neste ultimos.
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0 sindicato comparte puntos en comun con
algunhas das asociacions, fundacions e patronais
do sector que denuncian que o financiamento da
Xunta para manter un servizo e unha atencién de
calidade aos seus usuarios e usuarias é totalmente
insuficiente. A Consellaria non esta a cumprir coas
miseras subas salariais dos convenios estatais,

ao manter conxelados os médulos dos concertos
sociais na discapacidade e en menores, asi como as
cantidades a pagar 4s empresas ou concellos cando
venden propagandisticamente a gratuidade en
infantil 0-3. Isto provoca mais conxelacions salariais
no persoal traballador, e que as Asociacions, sen
animo de lucro, deban asumir os incrementos
salariais esgotando a capacidade de financiamento
que tefien, o que as pode levar ao peche do servizo,
entrar en ERTEs, clausulas de descolgue salarial,
abusar mais das xornadas laborais...



A Consellaria de Politica Social médranlle os
conflitos polo seu inmobilismo e desprezo polos
servizos que xestiona. Se as traballadoras das
residencias e dos SAF levan xa varias convocatorias
de folga, agora son outros tres sectores que
dependen dela directamente quen decidiron

iniciar mobilizacions contundentes despois de
pedirlle en reiteradas ocasions a conselleira que

se reunira coa sua representacion sindical e de
solicitar formalmente a constitucion do marco
galego de relacidns laborais. A CIG-Ensino, sindicato
maioritario nos sectores de proteccion e reforma de
menores, de atencion a persoas con discapacidade
e nas escolas infantis de primeiro ciclo tanto de
xestion directa como indirecta, vén de convocar
unha folga para o proximo 6 de novembro a que
estan chamadas mais das 5.000 persoas que
traballan nos mais de 500 centros de traballo
dispersos por todo o pais. Ese dia habera unha
manifestacion diante do edificio da Xunta en San
Caetano para pedir a intermediacion directa de
quen ten as competencias destes servizos que estan
maioritariamente privatizados, no caso das escolas
infantis xestionadas por empresas e nos outros dous
fundamentalmente por asociaciéns sen animo de
lucro, fundacidns e entidades sociais.

Ademais esta prevista outra manifestacion previa

o dia 25 de outubro polas rias de Compostela

con parada diante da sede da Confederacion de
Empresarios de Galiza (CEG) para denunciar a
precariedade e explotacidn as que esta sometido

o persoal traballador destes tres ambitos. Compre
lembrar que nos tres estan en vigor convenios
estatais que mantefien conxelados os seus salarios,
moitos deles por debaixo do SMI e que ainda que
leven incluidas novas taboas retributivas estas non
se faran efectivas até que se renove a concesion

do servizo, isto é, até que a Xunta ou outras
administracions volvan sacar a licitacion o contrato,
convenio ou concerto social.

A situacion é totalmente limite, tanto que unha das
patronais de atencion a persoas con discapacidade,
a Asociacion Empresarial para a Discapacidade
Intelectual e do Desenvolvemento de Galicia
(AEDIGAL), advertiu do peche de centros se a Xunta
non actualiza os concertos. E por isto que a CIG-
Ensino convida a todas as entidades e empresas
implicadas, asi como a outras organizacions
sindicais a apoiar estas reivindicacions para
conseguir mellorar entre todos e todas as condicions
laborais, sociais e salariais do persoal e a calidade
asistencial e formativa dos usuarios e usuarias.

Principais reivindicacions de cada sector

Sector Discapacidade (arredor de 200 centros e mais de 2.000 traballadores/as)

« Aplicar xa! os incrementos salariais recollidos no XVI Convenio Estatal por parte da administracion, que estan
a asumir agora mesmo asociacions.

« Constituir unha mesa tripartita coa finalidade de dignificar salarios coa creacion dun Complemento Salarial
Autondmico, asi como a negociacion colectiva no ambito autondmico doutras melloras laborais, no camifio
de acadar no Consello Galego de Relacidns Laborais o “I Convenio Galego de Discapacidade”.

- Este é o sector mais avanzado nas negociacions no que se mantiveron xuntanzas no CGRLs coas patronais
AEDIGAL e INRED
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Sector de Menores (arredor duns 80 centros con mais de 1000 traballadores/as)

A aplicacion de forma inmediata, a todo o persoal traballador e desde xaneiro de 2026, das taboas salariais
aprobadas no V Convenio Estatal, sen agardar a que se adxudiquen novos concursos, contratos ou concertos.
O recofiecemento dun complemento autondmico, que dignifique salarios.

A homologacion salarial nas mesmas categorias entre o persoal que esta nos distintos tipos de centros.

Abrir a negociacion colectiva no CGRLs coas patronais AGACEME e GAFIX e acadar o “I Convenio Galego de
Menores”.

Sector de infantil 0 a 3 (arredor de 270 centros e mais de 2000 traballadores/as )

Unificacidn das taboas salariais, en base a gratuidade da Xunta para todo o sector, confluindo todas as taboas
nas tipo A) de Xestion Indirecta para xaneiro de 2026.

« O recoflecemento dun complemento autondmico, que dignifique salarios.

Creacion da patronal ou patronais do sector ao contar sé coa asociacion AGADEI e con numerosas empresas
moi atomizadas.

Abrir a negociacion colectiva no CGRLs, previa creacién da patronal, e acadar o “I Convenio Galego de Infantil
etapa 0-3”.
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Folga e Manifestacion

en Compostela, na Xunta, __
as 12h o 6 de novembro .



