ANEXO

Acordo da comisiéon negociadora do Il Convenio colectivo para o persoal docente
e investigador laboral das universidades da Coruia, Santiago de Compostela e
Vigo para a recuperacioén da clausula de xubilacién

A Comision negociadora do Il Convenio colectivo para o persoal docente e investigador
laboral das universidades da Corufia, Santiago de Compostela e Vigo, na sua reunién
extraordinaria celebrada o dia 7 de febreiro de 2025, adoptou o seguinte acordo:

Acodrdase recuperar o contido do artigo 42, relativo a xubilacion do profesorado laboral,
que quedou sen efecto como consecuencia da entrada en vigor do texto refundido da
Lei do Estatuto dos traballadores, aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2015, do 23
de outubro. Asi, de conformidade co establecido na Lei 21/2021, do 28 de decembro,
de garantia do poder adquisitivo das pensions e doutras medidas de reforzo da
sostibilidade financeira e social do sistema publico de pensions, o artigo 42 queda
redactado do seguinte xeito:

A xubilacion sera forzosa ao cumprir a persoa traballadora a idade de 70 anos, sempre
que cumpra os requisitos esixidos para ter dereito ao cen por cento da pension ordinaria
de xubilacién na sua modalidade contributiva.

Tendo en conta as peculiaridades da funcion docente, o persoal afectado podera elixir
voluntariamente a xubilacion na data do cumprimento da idade establecida na alinea
anterior ou a xubilacion a finalizacién do curso académico no que se produza.

Esta medida vinculase ao fomento do relevo xeracional e rexuvenecimento do cadro de
persoal, & consolidacion do emprego temporal e & mellora da calidade do emprego
mediante o perfeccionamento profesional.

As vacantes que se produzan por causa de xubilacion vincularanse as medidas de
estabilizacién, promociéon e mellora da calidade no emprego que se prevén neste
convenio, ou que poidan acordarse no futuro. Estas vacantes seran provistas mediante
a contratacién de persoal laboral a tempo completo, de maneira que non supofan unha
reducion no cadro de persoal docente e investigador das universidades.

A universidade estara obrigada a informar a representacion dos traballadores das
xubilacions que se produzan.

O persoal que no momento da entrada en vigor deste acordo xa tivera cumprida a idade
de xubilacién fixada nel finalizara a sua relacion laboral ao remate do curso académico
vixente.



