
Este baremo entra en vigor no concurso de 2024, 
segundo os cambios  incorporados no Real Decreto 
1346/2010polo Real Decreto 677/2024. As 
novidades aparecen en vermello. 

1. An%güidade 

1.1. An%güidade no centro 

Primeiro e segundo ano defini/vo: 4 puntos 

Terceiro ano defini/vo: 6 puntos 

Cuarto e seguintes defini/vo: 8 puntos 

1.1.2. Por cada ano en situación de 
provisionalidade: 4 puntos  

1.1.3.Por cada ano nunha praza 
ou centro de especial 
dificultade: 4 puntos 

1.2. An%güidade no corpo 

Mesmo corpo: 2 puntos 

Outros corpos de igual ou 
superior subgrupo: 1,5 puntos 

Outros corpos de inferior subgrupo: 
0,75 puntos 

2. Pertenza ao corpo de catedrá%cos 

Pertenza ao corpo de catedrá/cos: 5 puntos 

3. Méritos académicos (Máximo 10 puntos) 

3.1. Doutoramentos, posgraos e premios 
extraordinarios 

Por cada Itulo de doutoramento: 6 puntos 

Por cada Itulo de máster: 3 puntos 

Por cada suficiencia inves/gadora ou DEA: 2 
puntos 

Por cada premio extraordinario no doutorado, 
licenciatura ou grao: 1 punto (esta é a idea da 
administración galega). 

3.2. Outras %tulacións universitarias 

Por cada /tulación de grao: 5 puntos (2,5 se é a 
través doutras /tulacións) 

Por cada /tulación de 1º ciclo: 3 puntos 

Por cada /tulación de 2º ciclo: 3 puntos 

3.3. Titulacións FP, arHs%cas, depor%vas e 
idiomas 

Por cada C2 de EOI: 4 puntos 

Por cada C1 de EOI: 3 puntos 

Por cada B2 de EOI: 2 puntos 

Por cada B1 de EOI: 1 punto 

Por cada Itulo de técnico 
superior de FP, Depor/vo, 

Artes Plás/cas e Deseño: 2 
puntos 

Por cada Itulo profesional de Música ou 
Danza: 2 puntos 

4. Desempeño de cargos direc%vos e outras 
funcións (Máximo 30 puntos) 

4.1. Dirección 

Por cada ano: 4,5 puntos 

4.2. Vicedirección, XE, secretaría  

Por cada ano: 3 puntos 
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4.3. Outras funcións docentes (Máximo 10 
puntos) 

Por cada ano en coordinacións ou función 
/torial: 1,5 puntos 

5. Formación e perfeccionamento (Máximo 
15 puntos) 

5.1. Ac%vidades de formación superadas (0,1 
por 10 horas): Até 9 puntos  

5.2. Ac%vidades impar%das (0,1 por 3 horas): 
Até 3 puntos  

5.3. Por cada especialidade do propio corpo 
adquirida por oposición: 1 punto 

5.4 Acreditación da competencia dixital:  

A1: 0,5 puntos 

A2: 1 punto 

B1: 1,5 puntos 

B2: 2 puntos 

C1: 2,5 puntos 

C2: 3 puntos 

5.5. Cer%ficados de linguas estranxeiras 

C2: 4 puntos 

C1: 3 puntos 

B2: 2 puntos 

B1: 1 punto 

6. Outros méritos (Máximo 15 puntos) 

6.1. Publicacións  

Libros e revistas: Até 8 puntos 

6.2. Premios e proxectos de inves%gación e 
innovación 

Até 2,5 puntos 

6.3. Méritos arHs%cos e depor%vos 

Até 2,5 puntos 

6.4. Postos na administración 

Por cada ano: 1,5 puntos 

6.5. Tribunais  

Por cada ano como membro dun tribunal de 
oposicións: 0,5 puntos 

6.6. Titorización de prác%cas 

Por cada curso /torizando prác/cas de Máster 
ou Grao: 0,1 puntos 

Por cada curso /torizando a funcionariado en 
prác/cas: 0,2 puntos 

  

Idiomas: só se puntúa o nivel máis alto dun idioma e só nun dos apartados (3.3. ou 5.5.) 


