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CORPO PARA EXTINGUIR DE PTFP.
Todo o que precisas saber do pago de atrasos pola
integracion no corpo de PES

www.cig-ensino.gal

EFECTOS ECONOMICOS DA INTEGRACION NO CORPO DE PES NA NOMINA DE AGOSTO

Unha vez publicada no BOE a integracion no corpo de PES do profesorado do corpo para extinguir de
PTFP, a Consellaria efectuou o pagamento de atrasos e actualizacién de némina. Isto é todo o que
precisas saber para comprobar que o pagamento é correcto.

PAGO DE ATRASOS DO SOLDO MES A MES

Ten que figurar un apartado de atrasos no soldo por valor de 174,33€ nos meses de 2023, 170,08€ nos
meses de 2022 e 164,33€ nos meses de 2021. Tamén se engades a diferenza no concepto “ipc galego”.
Debe aparecer un por cada mes desde que se produce a integracion: desde o mes de xaneiro de 2021
para quen xa era funcionariado de carreira nesa data e desde 0 momento no que se accede a condicion
de funcionario de carreira se é nunha data posterior (como é o caso do profesorado que aprobou as
oposicidons no 2021 e foi nomeado funcionariado de carreira en setembro de 2022).

Neste caso tamén deben figurar as diferenzas de cotizacion (a MUFACE e Clases Pasivas ou & Seguridade
Social (cota obreira) segundo corresponda.

DO 01/09/2022 AO 30/09/2022 - MENSUAL
SOLDO 170,08
IMPORTE IPC GALEGO POR TIPO 170,08 * 0,3784% 0,64
M.U.F.A.C.E. 10,73
COTA CONTINXENCIAS XERAIS 167,88 * 4,70% = ( 7,89)
COTA COEFICIENTE REDUTOR (RDL 13/2010) ( -0,52)
COTA OBREIRA 7,37
RETENCION IRPF 170,72 * 15,00% 25,61
DO 01/10/2022 AO 31/10/2022 - MENSUAL
SOLDO 170,08
IMPORTE IPC GALEGO POR TIPO 170,08 * 0,3784% 0,64
M.U.F.A.C.E. 10,73
COTA CONTINXENCIAS XERAIS 167,88 * 4,70% = ( 7,89)
COTA COEFICIENTE REDUTOR (RDL 13/2010) ( -0,52)
COTA OBREIRA 7,37
RETENCION IRPF 170,72 * 15,00% 25,61




REVISION DAS PAGAS EXTRAS

Nas pagas extras o soldo base do subgrupo A2 é superior ao do Al (polo efecto dos recortes do 5% nas

nosas retribucions executado polo goberno Zapatero e que ninglin goberno posterior anulou,

provocando que tanto salario base como trienios sigan recortados nas nosas néminas). Por iso, na

actualizacién das ndominas pola integracion no corpo de PES, existen uns descontos nas pagas extras,

como se pode ver neste exemplo.

DO 01/09/2022 AO 30/11/2022 - SEMESTRE
SOLDO

IMPORTE IPC GALEGO POR TIPO
M.U.F.A.C.E.

DO 01/12/2022 AO 31/05/2023 - SEMESTRE
SOLDO

IMPORTE IPC GALEGO POR TIPO
M.U.F.A.C.E.

-7,92* 0,3784%

-17,45* 0,3784%

-8,46
-0,03

-17,45|
-0,06

11,00

ACTUALIZACION E ATRASOS NOS TRIENIOS

Os trienios perfeccionados con anterioridade a integracion no corpo de PES manteranse sempre como

do subgrupo A2. No caso de perfeccionar un trienio con posterioridade a data de integracion no corpo de

PES a Consellaria debe recofiecer ese trienio como do subgrupo Al, con independencia do tempo

traballado en cada corpo. Por exemplo, un trienio perfeccionado en maio de 2021 (polo tanto con mais

de dous anos e medio no A2 e s6 uns meses no Al, desde xaneiro de 2021) pasa a ser do Al.

Temos constancia de erros cometidos pola Consellaria no pago dos atrasos dos trienios e tras pofiernos

en contacto coa Subdireccidn Xeral, confirman que hai erros de atrasos non pagados e tamén de

pagamento de atrasos de trienios incorrectos. Informan que revisaran todo coa intencion de pagar ou

descontar o que corresponda na proxima némina. Unha vez regularizado todo, nas nosas néminas deben

aparecer diferenciados os trienios de cada corpo.

DO 01/08/2023 AO 31/08/2023 - MENSUAL
SOLDO

DESTINO

ESPECiFICO

TRIENIOS FUNCIONARIOS GRUPO Al
TRIENIOS FUNCIONARIOS GRUPO A2
TITORIA E OUTRAS FUNCIONS DOCENTES
SEGUNDO SEXENIO

IMPORTE IPC GALEGO POR TIPO
M.U.F.A.C.E.

COTA CONTINXENCIAS XERAIS

COTIZACION ADICIONAL PARA MECANISMO DE EQUIDADE
COTA COEFICIENTE REDUTOR (RDL 13/2010)
COTA OBREIRA

RETENCION IRPF

3.117,58 * 0,3784%

3.556,56 * 4,70%
3.556,56 * 0,10%

3.129,38 * 21,17%

( 167,16)
( 3,56)
( -11,07)

1.288,31
677,15
723,71

99,18
121,32
50, 68
157,23
11,80

51,68

159,65
662,49

A CIG-Ensino mantén aberta a via xudicial, pendente ainda de xuizo, para o recofiecemento dos

efectos da integracidn para o profesorado que aprobou no 2021 e é funcionariado de carreira desde

setembro de 2022 asi como para o persoal interino.




