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A CIG-Ensino insiste en que a Consellaria non deixe
ninguén atras no proceso de integracion do profesorado
técnico de FP no corpo de profesorado de secundaria

O sindicato considera que a Xunta esta a tempo
de rectificar e evitar a xudicializacion, entre
outros temas, pola discriminacion do persoal
interino e do que aprobou o concurso-oposicion
en 2021.

Na reunion da Mesa Sectorial do 25 de outubro
tratouse como tema central o procedemento de
integracion no corpo de PES do profesorado do
corpo de PTFP a extinguir. A CIG-Ensino reiterou
na Mesa todas as demandas que formulou
previamente na negociacion co Ministerio e
que tamén lle fixera chegar, con
antelacion a esta reunion, aos
maximos responsabeis da
Consellaria. A orde tratada
regula o paso de A2 a Al do
profesorado que cumpra
unha serie de requisitos

de titulacién universitaria
e cunha retroactividade
desde 0 19 de xaneiro de
2021, data de entrada en vigor
da LOMLOE.

Aintervencion do sindicato maioritario
centrouse na proposta de melloras e aclaracidns
ao texto, asi como en evidenciar as contradicions
do conselleiro de Educacion, critico coa falta de
financiamento do MEFP para esta integracion

e ruin a hora de recofiecer os dereitos de todo o
profesorado cando depende exclusivamente das
suas competencias e decisidns.

A Consellaria comunicou que tan sé se lle vai
aplicar a retroactividade a efectos administrativos
e econdmicos ao funcionariado de carreira que

sindicato insta 4
administracion a non demorar
0 proceso de integracion méis ala
deste 2022 dado que se trata dun
tramite sinxelo e que pode
facer practicamente de
oficio

estivera prestando servizos en xaneiro de
2021 e que no momento de participar no
proceso de integracion non estea en situacion de
excedencia por interese particular ou por
incompatibilidade por desempefio doutro posto
publico. En resposta as preguntas da CIG-Ensino,
a administracion confirmou que non vai recofiecer
o dereito ao cobro como subgrupo Al ao persoal
interino até o curso 2023/24, cando se produza o
1 de setembro o seu nomeamento para o vindeiro
curso. Igualmente, amosou a slia negativa a
~ recofiecerlle a retroactividade
ao profesorado que aprobou as
oposicions no veran de 2021,
ao entender que a norma
ministerial s6 obriga a
integralo e, polo tanto, a
pagarlle como PES desde
0 seu nomeamento como

funcionariado de carreira
en setembro deste 2022.
Tamén se pechou en banda a
negociar o pagamento
dun complemento

compensador para aquel profesorado que
non se poida integrar por carecer de titulacion
universitaria, tanto funcionariado de carreira das
19 especialidades que pasan a PES como o que
queda no corpo de PTFP a extinguir, como o que
pasara a integrarse no novo corpo de PESSFP. Por
altimo, non considerou sequera a posibilidade de
pagar a diferenza salarial polos meses traballados
as persoas que xa se xubilaron pero que
cumprian o requisito en xaneiro de 2021 e
estiveron prestando servizos con posterioridade.



En resumo, a Consellaria procederd, por fin, a
integrar no corpo de PES o profesorado que leva
agardando desde xaneiro de 2021, neste caso cun
atraso do que é unicamente responsabel o
Ministerio de Educacidn, e evitara estender o
recofiecemento salarial do subgrupo A1l ao
conxunto do profesorado técnico de FP, como
lle demandou a CIG-Ensino.

Apelacion ao conselleiro e ao
presidente da Xunta para que evite
unha flagrante discriminacion

O sindicato fai unha chamada a quen tefia
capacidade politica, ben sexa o conselleiro ou o
propio presidente da Xunta, para que senten a
negociar a extension destes dereitos. De non
facelo, seran complices e maximos responsabeis e
deixaran unha mensaxe ben clara: desprezan a
unha parte do profesorado de FP e van provocar
gue vaian ser os tribunais de xustiza os que
diriman o recofiecemento destes dereitos.

A CIG-Ensino promovera, co rigor habitual,

os recursos xudiciais que sexan necesarios para
gue se respecte o principio de igualdade, ao
tempo que insta 4 administracién a unha
resolucion axil para aquel profesorado que
deberia estar cobrando desde hai mais dun ano e
medio. En todo caso, lamentamos a falta de
consideracion e de capacidade de negociacion
dunha administracion que non ten reparos en
financiar concertos educativos na FP ou reducir
impostos as grandes fortunas mentres se amosa
insensibel cun xusto recofiecemento salarial.

Sobre o texto da convocatoria

- Documentacion coa titulacion en datos
persoais. Consideramos positiva a
modificacion da orde no sentido de que non
sexa necesario presentar a titulacion se xa
consta en datos persoais.

« Requisitos xerais: Como xa indicamos na
negociacion co MEFP os requisitos xerais son
limitantes e non compartimos algunhas
exclusidns inxustificadas:

+ Que non poida integrarse nin neste
momento nin no periodo posterior quen
esta nunha excedencia por interese

particular ou por incompatibilidade, o
que obrigaria a unha persoa nesta situacion
a incorporarse para poder ter dereito a
integracion. Solicitamos que para estes
casos a Consellaria permita unha
incorporacion polo tempo minimo
imprescindibel se se desexa manter en
excedencia.

+  Que non poidan cobrar os atrasos
as persoas que se xubilaron desde
Xaneiro de 2021. A pésima xestion do MEFP,
cos erros na tramitacion parlamentaria e a
ausencia de negociacion sindical previa, asi
como a negativa posterior a incorporar a
quen estaba traballando en xaneiro de 2021
mais agora xa se xubilou é negar o dereito a
cobrar o que lle correspondia por ese
tempo traballado. Estudaremos desde a
perspectiva legal esta inxustiza.

A Consellaria indica na sua intervencion que
trasladaron ao Ministerio que se incluisen no RD
estes colectivos, na mesma lifla do que defendeu
o sindicato na Mesa, mais non se moven desa
critica sen dar pasos adiante, como lle demanda a
CIG.

Para o sindicato, se esta pechada a posibilidade
dun recofiecemento formal pola via deste
procedemento sempre se poden buscar
alternativas dentro das competencias da Xunta,
mais para iso é preciso ter vontade de facelo e
demdstrase que non a tefien.

- Prazo de resolucion: a base 14° non debe
levar a equivocos. Non é habitual que figure
un prazo maximo de resolucion (5 meses),
mais en todo caso non pode implicar que, por
unha demora da Consellaria, haxa algln
problema para a completa tramitacién do
procedemento. A Consellaria indica que
indicar un prazo vén obrigado polo RD mais
que a prevision é poder rematar antes e que
non implicara problemas coa integracion.

- Efectos daresolucion da integracion: Na
base 152.3 figura que para quen accedeu ao
corpo de PTFP con posterioridade ao 19 de
xaneiro de 2021 a data de efectos sera a do seu
nomeamento no corpo. Con esta redaccion a



todas as persoas que aprobaron o concurso-
oposicion no veran de 2021 non se lles
recofiecerian os efectos até setembro de 2022,
data na que foron nomeadas funcionarias e
funcionarios do corpo agora a

extinguir. Demandamos que se recoiieza a
data na que comezaron a traballar. Se non
traballaron antes como persoal interino seria
con efectos da toma de posesion do curso
2021/22 e se tifian servizos previos desde a
data xeral (xaneiro de 2021). Temos o
convencemento de que non facelo deste
xeito vulneraria o principio de

igualdade polo que nos veriamos envoltos
novamente en procesos xudiciais.

A Consellaria di que esta obrigada poloRD a
recofiecer s6 desde que se cumpra o requisito de
ser funcionariado de carreira (setembro de 2022) e
que non van tomar decisidéns que puidesen pofier
en perigo a convocatoria.

A CIG-Ensino insiste en que, tanto neste caso
como no do persoal interino ou do pago dun
complemento compensador, poden adoptarse
estas medidas sen que se recollan na
convocatoria, vinculadas a unha nova norma que
recofieza ese dereito retroactivo.

« Procedemento posterior aberto.

+ Solicitamos que se indique na base 167 a
data na que se abrira o procedemento, que
debe ser permanente, e que se teia en
conta a data de cumprimento do requisito.
Por exemplo, demandamos que quede
claro que se unha persoa consegue o grao
en xullo de 2023 e o procedemento aberto
non esta operativo até setembro a data
debe ter caracter retroactivo de xullo.

« Ainda que esta base 16° non exclie a
ninguén que sexa funcionaria ou
funcionario de carreira das actuais
especialidades, solicitamos que se indique
expresamente que poderan solicitar a
integracidn posterior o profesorado das 29
especialidades; no caso das 10
especialidades do anexo Il nas condicions
que figuran na base 3°.

A Consellaria contesta indicando que o
procedemento aberto regularase mediante unha
nova orde que se publicara cando remate o actual
proceso. Afirman que no caso das persoas que
relnan os requisitos de titulacién con
anterioridade 4 apertura dese novo prazo a data
efectiva de recofiecemento sera a da obtencién da
titulacion. Non asi no caso das persoas que
tivesen xa hoxe a titulacion e non participasen no
procedemento. Nese caso os efectos serian desde
que se presentase a solicitude unha vez aberto o
prazo posterior.

Aclaracions sobre determinados

casos a ter en conta

A CIG-Ensino considera que deben darse
instrucions sobre as seguintes casuisticas ou
incorporar no texto da convocatoria, segundo
proceda:

- Adscricion a especialidades que imparten
docencia na ESO. Entendemos que o actual
profesorado de PTFP que esta adscrito a unha
especialidade de secundaria (Tecnoloxia, FOL,
...) vai manter tamén esa mesma adscricion
unha vez finalizado o proceso de
integracion. Van manterse como estan na
actualidade.

- Situacion do profesorado que xa pertence
ao corpo de PES noutra especialidade
diferente. Hai profesorado que xa pertence ao
corpo de PES por ter aprobado con
anterioridade un proceso selectivo. Deben
terse en conta as seguintes casuisticas:

- Profesorado en activo no corpo de PTFP
e en excedencia por incompatibilidade
no corpo de PES. Entendemos que ten que
participar neste procedemento e pasara a
ter dlas especialidades diferentes no
corpo de PES. Deben participar no
procedemento e pasaran a ter unha nova
especialidade.

- Profesorado en excedencia no corpo de
PTFP e en servizo activo no corpo de
PES. Co texto da convocatoria non pode
participar e consideramos que debe
regularse a sta integracion no corpo de



PES na especialidade de PTFP de
procedencia de oficio, ao ter xa acreditada
a titulacién cando accedeu a PES. Neste
caso non haberia efectos econémicos ao
estar xa no corpo de PES. A Consellaria
guere que este profesorado participe
igualmente no procedemento ainda que
finalmente non poida figurar no BOE mais
si nunha resolucion a nivel autonémico. En
todo caso, amosan dubidas polo mal que
pechou o Ministerio este tema.

Profesorado que superou as oposicions
deste ano no corpo de PES. Como se vai
regular a sua situacion tendo en conta a
adxudicacion do CXT? Até agora, ao ser
especialidades de diferentes corpos, era a
persoa a que escollia o corpo no que
quedar en excedencia por
incompatibilidade e sempre podia optar
por non tomar posesion na praza
adxudicada. A Consellaria contesta que no
caso de que estas persoas participen
simultaneamente polos dous corpos
actuais (PES e PTFP) sempre poderan optar
antes do CADP por quedar nun ou noutro
corpo. A partir deste concurso
participarian, de querer, por duas
especialidades.

Efectos na xubilacién: a tramitacidn de
todo o expediente tamén levara a unha
modificacion de oficio da cotizacién a
clases pasivas ou ao réxime xeral da
seguridade social, segundo corresponda, e
que tera efectos de antigliidade para o
calculo do haber regulador e das bases de
cotizacién. Demandamos que se

confirme. Indican que entenden que asi
sera.

Perfeccionamento de trienios. Para o pago
dun trienio tense en conta o subgrupo no que
se perfeccione. Asi, se unha persoa
perfeccionou un trienio desde febreiro de
2021 tamén habera que pagarlle os atrasos
correspondentes, xa que ese novo trienio ten
un valor superior no Al. Ten isto previsto a

Consellaria? Indican que si e que pagaran os
atrasos oportunos de oficio.

As demandas da CIG-Ensino para
estender as melloras da integracion a

todo o profesorado de FP

E ben cofiecida a defensa que desde o sindicato
levamos feito desde sempre e, en concreto, desde
antes da publicacion da LOMLOE sobre o principio
basico de que a igual traballo debe corresponder
o mesmo salario. Na lifia da nosa histérica
defensa dun corpo Unico ou da integracion de
todo o profesorado no subgrupo Al, unha parte
importante das nosas propostas desde hai agora
dous anos foron encamifiadas a que todo o
profesorado de FP gozase das mesmas
retribucidns e dereitos. Pechada a porta a unha
modificacion da norma que impide que docentes
sen titulacion universitaria se puidesen integrar
no Al, ainda que fose con caracter persoal, a nosa
alternativa pasou e pasa por conseguir o mesmo
obxectivo por outras vias. E algo perfectamente
legal e s6 require vontade politica do goberno da
Xunta.

- Negociacion dun complemento
compensador para todo o profesorado de
FP que non se integre no corpo de
PES. Demandamos que todas as persoas que
traballan nestas ensinanzas cobren o mesmo.
Esta mellora aplicariase en todos os casos:

+ Profesorado funcionario de carreira do
corpo, a extinguir, de PTFP -de calquera
especialidade- que non poida integrarse.

+ Profesorado do novo corpo de PESSFP,
tanto funcionariado de carreira como
interino.

Contestan que se negan por completo &
posibilidade dun complemento compensador de
caracter xeral.

+ Profesorado interino das especialidades
que pasan a PES.

« O principio de igualdade que esta na base
das sentenzas gafiadas pola CIG-Ensino nas
ddas dltimas décadas (pago de vacacions
non gozadas, trienios e sexenios para o
persoal interino) tamén debe ser a base



para os efectos do pago ao persoal
temporal do salario do subgrupo Al desde
xaneiro de 2021 (ou data posterior se
comezou a traballar con posterioridade).
Non o facer atenta contra ese principio e
obrigarianos a dirimir nos xulgados o que
deberia ter solucion nesta Mesa de
negociacion. De novo depende da vontade
politica da Xunta. A resposta da Consellaria
foi que para percibir con caracter
retroactivo o salario do subgrupo Al hai
que ter cumprido o requisito de ser
funcionariado de carreira con data de
19/01/21, de ai que non entra nas
previsions da Xunta recofiecer este dereito
e que o persoal interino con nomeamento
actual de PTFP de listas que pasen a PES s6
cobraran como PES a partir do
nomeamento do préximo curso.

. Carencia de titulacion. Existe un
numero reducido de docentes que
traballan a dia de hoxe nalgunha destas
especialidades cunha titulacién que foi
valida e que, unha vez esgotadas as
catro convocatorias do RD 777/1998
(modificado pola DA tnica do RD
276/2007), non poden xa presentarse as
oposicions. A CIG-Ensino defende que
estas compafieiras e companieiros
poidan seguir a traballar nas mesmas
condiciéns que na actualidade. Neste
caso a Consellaria afirmou que non
tefien pensado excluir a ninguén das
listaxes.

Profesorado especialista de FP. Hai a dia
de hoxe especialistas vinculados a listas de
PES e a listas de PTFP. Que criterio ten
pensado empregar a Consellaria para
determinar en que corpo deben figurar as
especialidades que agora figuran con

PTFP? Van revisar a adscricion a un ou outro
corpo.

Listaxe de Practicas e Actividades. Tendo
en conta que a especialidade da que se
nutre en parte esta listaxe é Servizos a
Comunidade, e que esta pasa a PES, é [6xico

que Précticas e Actividades tamén pase.
Pedimos aclaracions. A resposta da
Consellaria foi negativa e mesmo formulou
dubidas sobre se podera seguir sendo unha
“especialidade docente” e non descartou
gue no futuro pase a ser persoal educador
da Xunta.

Un obxectivo de unidade

A conclusién non pode ser outra que evitar que
permaneza a discriminacion de que nun mesmo
centro, nun mesmo departamento, impartindo os
mesmos ciclos e médulos, atopemos docentes
con condicidns retributivas diferentes. Se até o de
agora era inxusto, agora segue a selo, coa
diferenza de que o esforzo orzamentario da
administracion seria menor, xa que unha parte
maioritaria do profesorado vai ver mellorado o
seu salario.

E bo lembrar que a redaccién orixinal da LOMLOE
limitaba dun xeito enorme a integracion, xa que
s0 lla permitia a quen tivese grao, licenciatura,
arquitectura e enxefiaria superior deixando féra a
quen tivera diplomaturas, enxefarias técnicas,
arquitecturas técnicas ou equivalentes. Foi, entre
outras, a posicion da CIG-Ensino a que centrou
neste tema as criticas ao procedemento, feito do
peor xeito posibel na tramitacion parlamentaria,
como se demostrou posteriormente cos cambio
introducidos na LOFP, moitos deles coincidentes
coas propostas do sindicato maioritario en Galiza.

0 dia despois da integracion

Na negociacidon na Mesa estatal do RD de
integracion houbo varios aspectos que non se
recolleron expresamente e que agora formulamos
nesta Mesa para que, ou ben se recollan ou cando
menos se aclaren para despexar calquera dubida,
porque esta claro que se deberan modificar
normas como a orde de CADP ou do CXT:

Mobilidade

+ Que o profesorado declarado a extinguir no
corpo de PTFP que non se integre no corpo de
PES podera continuar nos seus postos
definitivos indefinidamente.

«  Que este mesmo profesorado podera exercer
a mobilidade nos concursos de traslados a



prazas da sua especialidade, con
independencia de que esta se integrara no
corpo de PES ou pertenza ao de PESSFP.

« Esta mesma garantia de mobilidade tamén se
debe recofiecer no caso de supresion ou
desprazamento por falta de horario.

« No caso das persoas que queden a extinguir
por non posuir a titulacion de Grao ou
equivalente nas especialidades que se
integren no corpo de PES poderan seguir
solicitando destino provisional no CADP pola
sUa especialidade mantendo os dereitos de
prioridade en caso de ter concedidas
comisidns de servizo (satude e concilia).

« Poderan solicitar prazas das dez
especialidades do corpo de PESSFP:

« o profesorado deste novo corpo.

+ oactual profesorado de PTFP destas
especialidades que quede a extinguir no
corpo de PTFP.

« 0que, con caracter individual, segundo se
recolle na base 32, se integren no corpo de
PES.

A Consellaria apunta a que a falta de
incorporacion dos temas que propofiemos desde
a CIG-Ensino nas modificacion legais necesarias
(RD de concurso de traslados, por exemplo)
provoca unha enorme incerteza sobre como que
vai pasar no futuro coa mobilidade no CXT do
profesorado a extinguir, ainda que afirma
coincidir coas nosas demandas. No caso do CADP
a Consellaria afirma que si vai garantir todos os
dereitos xa que ten competencias plenas.

Accesibilidade a integracion despois
do 2026

Seguiremos a defender no foro estatal que
corresponda que a data de xaneiro de 2026 non
sexa un punto final e que se poida lexislar

un prazo indefinido de integracion. Iso non
implica que non presentemos, como xa fixemos

na Mesa estatal propostas alternativas que, para o

caso de que non se acepte a nosa proposta,
poidan facilitar esa integracion. Asi:

+ Licenzas por estudo: Levamos un ano
reclamando que a Consellaria promova a
concesion de licenzas por ampliacion de
estudos para o profesorado de FP que
careza da titulacion universitaria que
permitiria a sta integracion no corpo de
PES.

« Validacion de experiencia
profesional. Propofiemos que se regule a
validacion de créditos universitarios, tanto
pola titulacion superior de FP ou o
certificado oficial de formacion pedagoxica
como pola imparticién de docencia no
sector publico da Formacidn Profesional, de
tal xeito que se facilite a obtencion dun grao
relacionado coa practica docente xeral ou
especifica da FP para todo o profesorado en
activo e a extinguir no corpo de PTFP.

Nestes dous temas non responden ao non ser
temas da competencia desa Direccion Xeral e
afirman que daran traslado 4 DX de Formaciéne a
S. Xeral de Universidades.
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Toda a informacion sobre o procedemento de integracion de

PTFP en PES

Participacion electronica

S6 se pode participar de xeito electrénico
mediante un procedemento especifico (ED021A).
Aconsellamos que na tramitacion na sede
electrénica se autorice a Consellaria a comprobar
os datos que figura na convocatoria (titulacion,
situacion administrativa...)

Documentacion da titulacion
requirida (datos persoais)

Especialidades do novo corpo de
Profesorado Especialista de Sectores
Singulares de FP (PESSFP)

- O profesorado que tefia a titulacion
requirida actualizada no seu expediente en
datos persoais non ten que achegala. Sera
suficiente coa solicitude de participacion.

O profesorado que non a tefia a titulacion
actualizada debe achegar o titulo, se non
dispdn del, certificacion académica oficial
xunto co recibo de ter efectuado o pago de
taxas a través dun procedemento
diferente: 0 ED011A (aberto
permanentemente para actualizar datos
persoais).

Prazo

20 dias habiles contados desde o dia seguinte a
publicaciéon no DOG

Quen pode participar?

Funcionariado de carreira do corpo, a extinguir, de
PTFP de calquera das especialidades e cumprir os
seguintes requisitos no prazo de presentacion de
solicitudes:

- estar en servizo activo con destino
definitivo ou en expectativa en Galiza.

+ estar en servizos especiais, excedencia por
coidado de familiares, violencia de xénero
ou violencia terrorista, sempre que tivera o
seu ultimo destino en servizo activo en
Galiza.

ter titulacion universitaria (grao,
licenciatura, enxefiaria superior ou
arquitectura; diplomatura, enxefiaria,
técnica e arquitectura técnica).

Ainda que as 10 especialidades que pasan a este
corpo non se integran como tales no corpo de
PES, o profesorado que cumpra os requisitos
pode participar neste procedemento aos efectos
de integrarse, con caracter persoal, no corpo de
PES.

Tramitacion

Publicacion de resolucién provisional na
web de persoas a integrar no corpo de PES
asi como de excluidas.

Prazo de 10 dias habiles para reclamar a
través do propio procedemento da sede
electronica (apartado “alegacions”)

Publicacidn de resolucién definitiva na web.

Publicacién no DOG da lista de persoas que
se integran en PES.

Efectos da resolucion

Desde o0 19 de xaneiro de 2021 para quen
cumprira as condicions desde esa data.
Desde a data na que se cumpran se é
posterior a anterior (por exemplo, se se
obtivo a titulacién de grao en xullo de 2022
seria con efectos desta Gltima data).

+ Desde a data na que figure o nomeamento
no corpo de PTFP no caso de quen aprobou
as oposicions de 2021

Profesorado con mais dunha
especialidade

Quen, na data de integracion, tefia ddas ou mais
especialidades do corpo de PTFP integrarase nas
correspondentes especialidades novas de PES,
mantendo a atribucidn docentes en todas elas.

Cambios nos codigos

Todas as especialidades pasan a ter 0 590 do
corpo de PES.


https://sede.xunta.gal/detalle-procedemento?codtram=ED011A&ano=2021&numpub=1&lang=gl&gateway=true&lang=gl

Das 19 especialidades que se integran
como tal no corpo de PES todas
mantefien o codigo da especialidade de
procedencia (ex: 590225 Servizos a
Comunidade) agas Equipos electronicos
que pasa a ser 590231.

Nas 10 especialidades de PESSFP nas
que o profesorado pode pasar con
caracter individual tamén hai cambios
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Ensino publico galego
Profesorado con dereitos

« quen xa tivera con anterioridade os
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integracion (neste caso os efectos
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Confederacion Intersindical Galega

ENSINO

OS NOSOS LOCAIS

(Local Nacional)

Rua Miguel Ferro Caaveiro 10
15706 Santiago

@9815768 00
santiago@cig-ensino.gal

Rda Alfonso Molina 90
15007 A Coruiia

@981169 810
acorunha@cig-ensino.gal

Ria Eduardo Pondal 41-43
15403 Ferrol

@® 981358 750
ferrol@cig-ensino.gal

Ronda da Muralla 58, 2° andar
27003 Lugo

© 982245023
lugo@cig-ensino.gal

Réa Atranco 19 a, Entrechdn1

Rua Pasanteria 1, 2° Esquerda
36002 Pontevedra

@986 861513
pontevedra@cig-ensino.gal

Avenida de Galicia 20, 1°
27700 Ribadeo
@982129593
amarinha@cig-ensino.gal

Ria Pedro Gonzalez 5, 1°

. 9988412345

Ria Gregorio Espino 47, Baixo
36205 Vigo

@ 986 827 935
vigo@cig-ensino.gal

Ria Alexandre Béveda 2, 2°
36600 Vilagarcia

@986 505 323
salnes@cig-ensino.gal




