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Licenzas por estudos e ordes de
comisions para asesorias, etc. Cales
van publicar e cando?

Hai que ter en conta o novo calendario de
adxudicacions de destinos. Debe estar todo
adxudicado no mes de xullo.

Contestan dicindo que a planificacion esta en

mans da direccion xeral de persoal.

Regulamentos Organicos de Centro

Informan que estan priorizando outros temas
como son os curriculos e que contan con
poder ter uns borradores en breve; en ningln
caso para aplicar no curso que vén. Desde a
ClG-Ensino demandamos que, dada a
relevancia deste tema, exista un calendario
amplo de negociacidn e que esta se faga a
partir de comezos de curso.

Traballo do profesorado coordinador
de bibliotecas escolares

Volvemos insistir na critica expresada na
altima Mesa e sumamonos a un escrito que
esta a difundir o profesorado afectado,
manifestando o noso rexeitamento &
situacion xerada e pretendida pola
implantacion da aplicacion de xestion de
bibliotecas Koha. Solicitamos novamente &
Consellaria que asuma medidas como:

¥ Reducidn horaria lectiva considerabel e
suficiente ao profesorado coordinador e
membros dos equipos de bibliotecas.

¥ constitucion de grupos de traballo e plans
de formacion nos propios centros cun
numero xusto e racional de horas de
formacion.

¥ Dotacion de todos os medios dispofiibeis.

informg=-
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A Consellaria pode e debe regular os cambios
necesarios, tanto para estas funciéns como
para outras de coordinacion e
desenvolvemento de plans mediante unha
orde previa aos cambios que se poidan facer
nos ROC.

Como vén sendo habitual, a escusa para facer
cambios en todo o que ten a ver co
recofiecemento de funcions e tarefas non o

van tocar antes de mudar os ROC.

Alumnado de altas capacidades
Pola informacion que nds temos non é

casualidade que nas ultimas convocatorias de
prazas de atencion preferente non se conceda
ningunha destinada a alumnado de altas
capacidades. Nos Ultimos 5 anos soamente se
concederon 3 prazas. Nesta ultima
convocatoria publicada chega a desaparecer,
e polo tanto non convocarse, unha praza de
altas capacidades que si aparecia no
borrador. Esta tendencia dos ultimos anos
parece responder a un cambio de criterio da
administracion no que se refire ao traballo
con este alumnado. Queremos confirmar que
realmente isto é asi e hai un cambio de
criterio e de confirmarse cales son as medidas
alternativas para os centros que ten
escolarizado alumnado con altas capacidades
e non se lle concede profesorado de apoio.

Afirman que non hai ninglin cambio de
criterio por parte da Consellaria e aseguran
ignorar por que se eliminou a praza nesta
convocatoria e que pode ser unha cuestion de
persoal, sen dar mais explicacions.



