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Presentada por el Consejero/a: XESUS BERMELLO GARCIA

En representacion de: CIG Votacion: 2 a favor, 8 en contra, 6 abstencions

Carécter de la enmienda: ADICION [ | SUPRESION | |  MODIFICACION

(Poner una X donde corresponda)

Redaccion de la enmienda:

El parrafo que comienza en la linea 38 se sustituye por el siguiente texto, continuando el texto del proyecto de Real Decreto
en el parrafo que comienza en la linea 2 de la 32 pagina. (en rojo el texto que se incorpora)

La publicacidn del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 implicé la paralizacion no solo de la actividad lectiva presencial sino
también la suspension de todos los actos administrativos y el aplazamiento o cancelacién de todos los procesos selectivos
convocados por las diferentes administraciones educativas en el ambito de sus competencias.

Por todo lo expuesto, y con el fin de conseguir el objetivo de estabilizar el empleo temporal en el sector docente, resulta
necesario modificar el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el reglamento de ingreso, accesos y
adquisicidn de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica de Educacion, trasladando al
mismo las previsiones de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018, como se hizo por el
Real Decreto 84/2018, para las de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para 2017. Por otro
lado, la situacién excepcional provocada por la pandemia, con la decisidn de las administraciones educativas de posponer los
procesos selectivos de las ofertas de empleo de 2020 al afio 2021, hace necesario acomodar el periodo de transitoriedad de la
modificacidn del Real Decreto 276/2007 para que las administraciones educativas puedan acumular la oferta de empleo de
2021, si asi lo deciden en el marco de sus competencias, con la oferta aplazada del 2020, evitando de esta manera un nuevo
retraso en el objetivo que llevd a la modificacion parcial y transitoria del Real Decreto. Esa acumulacion non podria tener lugar
si en el afo 2021 existiesen simultdaneamente dos normas diferentes para el ingreso y acceso a la funcion publica docente. De
esta manera, lo previsto en la disposicidn transitoria tercera del Real Decreto 276/2007 sera aplicable, también, a las
convocatorias derivadas de las ofertas de empleo publico publicadas de acuerdo con la Ley 6/2018 y con la excepcionalidad
derivada de a suspension de los procesos selectivos previstos para junio de 2020, hasta 2021.

Breve motivacion de la enmienda:

En el afio 2021, si el periodo transitorio de aplicaciéon de la modificacién parcial del RD 276/20027 no se extiende mas alla de
las convocatorias derivadas de las ofertas de empleo de 2020, existirdan dos normativas diferentes. Una, la que esta
actualmente en reforma, con la aplicacidn transitoria de una mayor opcionalidad en los temas y con modificaciones en el
baremo. Otra, el retorno al sistema ordinario regulado en el 267/2007. Esto, de hecho, imposibilitara que las administraciones
educativas, si asi lo deciden, puedan acumular ambas ofertas (2020 y 2021) en un Unico proceso selectivo e implicara un
retraso minimo de un afio en la realizacién de las ofertas de empleo.

Con independencia de nuestra opinidn sindical sobre el sistema de ingreso y acceso, suficientemente explicita en las
enmiendas al proyecto de ley de la LOMLOE presentadas en el pleno del Consejo Escolar del Estado, nuestra propuesta busca



Xesús Bermello

Xesús Bermello
Votación: 2 a favor, 8 en contra, 6 abstencións 


una medida factible y que se acomode a los tiempos de la excepcionalidad de la pandemia pero también a la propia
transitoriedad entre el marco legal actual y la posible negociacion y posterior entrada en vigor de un nuevo sistema de ingreso
derivado de la LOMLOE y un Estatuto de la Funcidn Publica Docente, que segun indicacion del MEFP en la Mesa Sectorial en la
que se tratd este mismo proyecto de Real Decreto, comenzaria su negociacion en el primer afio desde la entrada en vigor de la
LOMLOE. Por tanto, la ampliacion de un afio en la aplicacion de la modificacion parcial y transitoria del RD 276/2007 permitiria
a las administraciones educativas que puedan acumular ya en el afio 2021 ambas ofertas, evitando una demora el las
convocatorias de 2021 y siguientes.

Fecha: 7 , de mayo de 2020
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Presentada por el Consejero/a: XESUS BERMELLO GARCIA

En representacion de: CIG Votacién: 5 a favor, 8 en contra, 5 abstenciéns

Carécter de la enmienda: ADICION [ | SUPRESION | |  MODIFICACION

(Poner una X donde corresponda)

Redaccion de la enmienda:

El titulo de la disposicidn transitoria tercera del Real Decreto 276/2007 queda redactado asi:

«Disposicidn transitoria tercera. Del procedimiento de ingreso derivado del articulo 19 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y del articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, asi como de la situacion extraordinaria derivada de los efectos del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacidn de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19.»

Breve motivacion de la enmienda:

Se incorpora el Real Decreto 463/2020 en el titulo de la D.T. 32 como normativa de referencia para la excepcionalidad de la
modificacién parcial y transitoria del RD 276/2007.

Fecha: 7 , de mayo de 2020
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Votación: 5 a favor, 8 en contra, 5 abstencións 
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Presentada por el Consejero/a: XESUS BERMELLO GARCIA

En representacion de: CIG Votacion: 5 a favor, 8 en contra, 5 abstencions
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(Poner una X donde corresponda)

Redaccion de la enmienda:

Dos. El primer parrafo quedara redactado como sigue:

«Los procedimientos selectivos de ingreso que se realicen en ejecucion de las ofertas publicas de empleo que, al amparo de lo
dispuesto en el apartado 6 del articulo 19.uno de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2017, y del apartado 9 del articulo 19.uno de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2018, sean aprobadas por las distintas Administraciones Educativas y publicadas en los respectivos “Diarios Oficiales” en
los ejercicios 2017 a 2019, 0 2018 a 2020, respectivamente, asi como las del afio 2021 dada la excepcionalidad de los efectos
del Real Decreto Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se ajustaran a las siguientes indicaciones:

Breve motivacion de la enmienda:

Se incorporan los efectos del Real Decreto 463/2020 en la suspension de los procesos selectivos de 2020 como normativa de
referencias para la modificacion del primer parrafo de la Disposicidn transitoria tercera titulo de la D.T. 32 del RD 276/2007.

Fecha: 7 , de mayo de 2020



Xesús Bermello
Votación: 5 a favor, 8 en contra, 5 abstencións 


