ENSINO

ELECCION DE HORARIO E ADSCRICION
FUNCIONAL DO PROFESORADO NOS CENTROS
PUBLICOS INTEGRADOS (CPI)

Segundo a nova redaccion dada polo apartado terceiro da Orde do 28 de xufio de 2010 que
modifica a os puntos 109 a 113 da orde do 3 de outubro de 2000, pola que se ditan
instrucions para o desenvolvemento do Decreto 9/1999, polo que se implantan e regulan os
centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias.’

Ténase en conta para o referente ao horario lectivo semanal do profesorado a Orde do 4 de
xufio de 2012 pola que se modifica o artigo 4 da Orde do 23 de xuio de 2011 pola que se
regula a xornada de traballo do persoal funcionario e laboral docente que imparte ensinanzas
reguladas pola LOE.

Eleccion nas ensinanzas de secundaria

109.-Eleccion nas ensinanzas de secundaria:

Na primeira semana de setembro ou, se as circunstancias organizativas do centro asi o requi-
ren, dentro das 48 horas seguintes & finalizacién do prazo extraordinario de matricula, a direc-
cién convocard o primeiro claustro do curso no que se aprobaran os criterios pedagdxicos para
a elaboracién dos horarios do alumnado, en cumprimento do establecido no artigo 10.2° g) do
Regulamento organico dos centros piblicos integrados de ensinanzas non universitarias.

Entre estes criterios recolleranse necesariamente, se é o caso, o funcionamento do proxecto
Abalar, as seccions bilinglies e as materias que se impartan en linguas estranxeira, en aplica-
cién do establecido no capitulo IV do Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingtiismo
no ensino non universitario de Galicia.

No mesmo claustro a xefatura de estudos comunicara as xefaturas de departamento o ndmero
de grupos de alumnado que corresponde a cada drea e materia.

Inmediatamente despois do citado claustro reuniranse os distintos departamentos en sesién
extraordinaria, para distribuir areas, materias, cursos, médulos e, se é o caso, quendas entre o
persoal que forma parte destes de acordo cos criterios establecidos no punto 91 destas instru-
ciéns. De todas as circunstancias e acordos que se produzan na dita reunion levantarase acta
que serd asinada por todos os membros que constitian nese momento cada departamento. Ao
final da reunion cada departamento entregara copia da acta a xefatura de estudos.

7 0 texto contido neste documento é reproducién idéntica do que aparece nos textos publicados nos DOG aos
que se fai referencia.
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A vista da distribucién de cursos, materias, areas e médulos feita por cada departamento, a
xefatura de estudos, coa axuda do resto do equipo directivo, procedera a elaborar os horarios
do alumnado e profesorado, respectando os criterios pedagéxicos establecidos polo claustro e
os recollidos nestas instrucions.

110. Dentro de cada departamento o criterio basico para a distribuciéon de grupos sera a aten-
cién 4&s necesidades pedagoxicas do alumnado. Con esta finalidade a eleccion realizarase da
seguinte forma:

a. Elixiranse en primeiro lugar os grupos de alumnado nos que se estean a desenvolver o
proxecto Abalar, as seccions bilinglies, as materias que se impartan nunha lingua es-
tranxeira en aplicacion do establecido no Decreto para o plurilingliismo no ensino non
universitario de Galicia, e calquera outro que resulte dos criterios pedagdxicos estable-
cidos polo claustro, polo profesorado que fose formado especificamente pola Adminis-
tracion educativa para tal fin ou estea en posesion de titulacion, experiencia ou forma-
cion adecuada. A prioridade na eleccion limitase aos grupos mencionados neste para-
grafo e cando existan varias persoas que retinan os requisitos, seguirase a orde de prio-
ridade establecida nos puntos e epigrafes seguintes. Asi mesmo, para a eleccién dos
restantes grupos seguirase a orde de prioridade establecida no puntos e epigrafes se-
guintes.

b. Sen prexuizo do establecido na epigrafe anterior, deberd garantirse que o persoal do-
cente pertencente ao corpo de mestres complete o seu horario entre o primeiro e o se-
gundo curso de educacion secundaria obrigatoria.

c. Efectuada a eleccion prevista nas letras a) e b) é conveniente que a eleccion dos restan-
tes grupos se realice con criterios de equidade e mutuo acordo. No caso de non darse
este acordo a eleccion realizarase da seguinte forma:

1. En primeiro lugar elixird o profesorado con destino definitivo no centro.

2. Ensegundo lugar elixira o profesorado con destino provisional no centro.

3. Naqueles centros piblicos integrados nos que se impartan ensinanzas ao alum-
nado en ddas ou mdis quendas, o profesorado de cada un dos departamentos
acordaran en que quenda desenvolverdn a sta actividade lectiva. No suposto
de que alguin persoal docente non poida cumprir a totalidade do seu horario na
quenda correspondente, debera completalo noutra; neste caso ambas as quen-
das seran consecutivas, se no centro houbese mais de dias. Se os profesores do
departamento non chegasen a un acordo, procederase 4 eleccion de quenda na
orde establecida no punto 111 destas instrucions.

4. Unha vez distribuidas as quendas, o profesorado ird elixindo dentro de cada
unha, en sucesivas roldas e na mesma orde de prelacién que se utilizou para
elixir quenda, un grupo de alumnado da 4rea ou materia ou médulo e curso
que desexe impartir ata completar o horario lectivo dos membros do departa-
mento ou ata que se rematen as horas lectivas asignadas ao departamento.

5. No caso de que houbese mais horas lectivas asignadas ao departamento que as
que poden cubrir os horarios lectivos dos seus membros, antes de proceder &
eleccién de grupos de alumnado, determinarase que areas e/ou materias, mé-
dulos ou cursos van a ser impartidos, ben por outros profesores como afins, ben
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por persoal docente interino, co fin de que non entren na citada eleccién. A
este respecto débese ter en conta que un profesor ou profesora especialista non
podera elixir cursos inferiores se quedasen os superiores para profesorado de
afins ou para persoal docente interino.

6. Ningun persoal docente podera elixir horario de disciplinas afins en canto non
estean totalmente cubertas todas as horas do seu propio departamento.

111.-Cando sexa o caso, a orde de eleccién serd o seguinte:

1. Persoal que accedeu ao centro en virtude de procedementos de provisién de postos
de traballo convocados con anterioridade & entrada en vigor do Decreto 140/2006,
do 31 de agosto:

a. O catedratico ou catedratica mdis antiga no corpo.

b. Persoal docente con maior nimero de anos de servizo efectivos como fun-
cionario ou funcionaria de carreira nos corpos docentes con competencia
docente no nivel educativo.

Persoal docente con maior antigliidade con destino definitivo na praza.

O ano mais antigo de ingreso no corpo.

A pertenza ao corpo de catedraticos.

A maior puntuacion obtida no procedemento selectivo de ingreso no corpo.

oo oA o

2. Persoal que accedeu ao centro en virtude de procedementos de provisién de postos
de traballo convocados con posterioridade & entrada en vigor do Decreto
140/2006, do 31 de agosto:

a. Persoal docente con maior antigliidade con destino definitivo na praza.

b. Persoal docente con maior nimero de anos de servizo efectivos como fun-
cionario ou funcionaria de carreira nos corpos docentes con competencia
docente no nivel educativo.

c. O ano mais antigo de ingreso no corpo.

A pertenza ao corpo de catedraticos.
e. A maior puntuacién obtida no procedemento selectivo de ingreso no corpo.

3. No suposto de que non existise persoal do corpo de catedraticos que accedese ao
centro por un procedemento de provision convocado con anterioridade a entrada
en vigor do Decreto 140/2006, do 31 de agosto, tera prioridade na eleccién de ho-
rario un catedratico ou catedratica que accedese ao centro por un procedemento
de provision convocado posteriormente.

Adscricién funcional nas ensinanzas de educacion infantil e primaria

112.-Adscricion funcional nas ensinanzas de educacién infantil e primaria.

a. A direcciéon do centro por proposta motivada da xefatura de estudos, no primeiro
claustro do curso e unha vez oido este, asignaralle ciclo, curso e grupo de alumna-
do a cada un do persoal docente do centro.

b. A proposta da xefatura de estudos construirase sobre as premisas seguintes:

www.cig-ensino.gal 3


http://www.cig-ensino.gal

({[¢}

Confederacion Intersindical Galega

ENSINO

c. Correcto funcionamento do proxecto Abalar, das seccions bilingiies e das dreas que
se impartan en lingua estranxeira e outros proxectos establecidos ou que se esta-
blezan.

d. Prestarlle a mellor atencion posible as necesidades do alumnado do centro.

e. Rendibilizar ao méximo o capital humano dispofiible, actualizando o potencial
creativo do grupo de persoal docente do colexio.

f.  Consensualizar a proposta facilitando o contraste de pareceres e a concorrencia de
capacidades e esforzos.

113.-

1. Os grupos nos que se estea a desenvolver o proxecto Abalar, as seccions bilinglies e os
que se impartan en lingua estranxeira en aplicacion do establecido no Decreto
79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo no ensino non universitario de Galicia,
seran asignados ao persoal docente do corpo de mestres que fora formado especifica-
mente pola Administracion educativa ou estea en posesion de titulacion, experiencia
ou formacién adecuada.

2. Nos restantes grupos, no caso de non acadar o consenso do profesorado, a xefatura de
estudos fard a proposta sobre os seguintes criterios:

a. Respectar, en todo caso, o posto e traballo e/ou a especialidade que cada persoal
docente do corpo de mestres tefia asignado pola sta adscricién ao centro.

b. Respectar o dereito de cada grupo de alumnos e alumnas a manter o mesmo titor
durante todo o ciclo, incluindo o 2° ciclo da educacién infantil.

c.  No suposto de que nun centro haxa varios mestres ou mestras aspirantes ao mesmo
ciclo ou curso, a proposta de adscricion farase de acordo coa seguinte orde de pri-
oridades:

1. Maior antigliidade ininterrompida, con destino definitivo, no centro.

2. Maior nimero de anos de servizos efectos como persoal docente de carrei-
ra do corpo de mestres.

3. Promocién de ingreso mais antiga.

4. Maior puntuacién obtida no procedemento selectivo de ingreso ao corpo.

3. Excepcionalmente, cando a xuizo do equipo directivo existisen razéns pedagoxicas suficien-
tes para obviar o criterio de permanencia co mesmo grupo de alumnos no ciclo, ademais das
previstas no punto 1 deste punto, a direccién dispord a asignacion do persoal docente afectado
a outro ciclo, curso, area ou actividade docente, oido o persoal interesado e o claustro, e coa
conformidade da inspeccién educativa.

4. Os centros realizaran os axustes horarios necesarios e terdn en conta a estrutura fisica do
centro para facilitar a sincronizacién nos cambios de clase e o menor desprazamento do profe-
sorado. Cando as instalaciéns do centro o permitan, pode terse en conta a posibilidade de que
as especialidades se impartan nunha dependencia determinada.

5. As direccions dos centros enviardn ao servizo de inspeccién, no prazo maximo de cinco
dias, copia da acta do claustro no que se realice a adscricion.

6. A aprobacién provisional dos horarios do persoal docente corresponde & direccién do cen-
tro.
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O persoal interesado poderd reclamar ante a Inspeccién de Educacién no prazo de dez dias
naturais.

A aprobacion definitiva corresponde a Inspeccion de Educacion.

A Inspeccion educativa resolverd no prazo de 20 dias a partir da recepcion dos horarios e, se é
o0 caso, propora a xefatura territorial a adopcion das medidas oportunas.

Contra a resoluciéon da Inspecciéon educativa, o persoal docente do corpo de mestres poderd
interpor recurso de alzada diante da xefatura territorial correspondente no prazo dun mes a
contar desde o dia seguinte da adscricion. A resolucion da xefatura territorial pora fin a via
administrativa. A interposicién do recurso non paralizard a execucion da resolucién impugna-

da.
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