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HORARIO DO PROFESORADO DOS
CONSERVATORIOS DE MUSICA E DANZA

ORDE do 4 de agosto de 2011 pola que se desenvolve o Decreto 223/2010, do 30 de
decembro, polo que se establece o Regulamento orgdnico dos conservatorios elementais e
profesionais de musica e de danza da Comunidade Auténoma de Galicia. (DOG 18/08/2011)

Artigo 7. Horario da actividade lectiva.

Os conservatorios poderan organizar a sta actividade lectiva entre as 8.00 e as 22.00 horas de
luns a venres.

Artigo 8. Horario do profesorado.

1. A xornada laboral dos/as funcionarios/as docentes sera a establecida con caracter xeral para
os/as funcionarios/as publicos/as adecuada de acordo co disposto na Orde da Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria, do 23 de xufio de 2011, pola que se regula a xornada
de traballo do persoal funcionario e laboral docentes que imparten as ensinanzas reguladas na
Lei orgdnica 2/2006, do 3 de maio, de educacién e coas adecuaciéns contempladas nesta
orde.

2. O horario de dedicacién a actividades no conservatorio serd de 30 horas semanais, de
acordo co calendario escolar que anualmente establece a Conselleria de Educacion e
Ordenacién Universitaria. Destas 30 horas semanais, 23 serdn de presenza obrigada na escola.

3. Estas 23 horas organizaranse da seguinte maneira:

a) Con caracter xeral, o horario lectivo semanal de cada docente serd de 18 horas; en
ningln caso poderan superar as 20 horas de docencia directa.

b) A distribucién deste horario serd de luns a venres.

¢) A xornada de actividade lectiva serda de un minimo diario de 2 horas e un maximo de
5.

d) O horario de cada docente tera unha hora semanal para a atencién ao seu
alumnado, ou a pais, nais ou titores/as legais; esta hora realizarase en horario de tarde.
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e) O horario de cada docente terda unha hora semanal destinada a reunion do
departamento ao que pertence.

f) Os/As docentes en funciéns unicamente de pianistas acompanantes substituirdn a
titoria por unha hora deste servizo.

g) As horas restantes que resulten unha vez asignada a docencia, e ata completar as 23
de presenza obrigada semanal no centro, seran asignadas pola direccion as seguintes
funciéns:

e Clases colectivas da especialidade instrumental.

e Gardas de atencién de alumnado.

e Gardas de biblioteca para atencién dos/as usuarios/as.
e Reforzo educativo.

¢ Funcions relacionadas coas coordinacions ou dinamizacions existentes no
conservatorio.

4. As restantes horas ata completar as 30 de dedicacién ao conservatorio, seranlle computadas
mensualmente a cada docente pola xefatura de estudos por:

a) Reuniéns de departamento por adscricién.

b) Participacién nas reuniéns dos 6rganos de goberno e dos diferentes 6rganos de
coordinacion docente, excepto nas dos departamentos didacticos computadas dentro
das 23 horas semanais presenciais fixas.

c) Participacion na elaboracién das diferentes probas.

d) Organizacion e participacion en actividades culturais e de promocién das
ensinanzas aprobadas no programa anual correspondente.

e) titoria de profesorado en practicas.

f) traballo en equipos docentes de proxectos institucionais en que participe o
conservatorio.

5. O horario semanal que exceda do establecido para actividades no centro dedicarase:
a) A preparacion das actividades docentes, tanto lectivas como non lectivas.
b) Ao perfeccionamento profesional, que poderd incluir:

* A asistencia a actividades de formacién programadas pola Conselleria de
Educacion e Ordenacién Universitaria ou outras aprobadas pola Inspeccion
Educativa.

* A participacién noutras actividades autorizadas pola Direccion Xeral de
Educacién, Formacién Profesional e Innovacion Educativa considerando as
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necesidades formativas dos diferentes colectivos profesionais no contexto social
do conservatorio.

c) En xeral, & atencion dos deberes inherentes & funcion docente.

6. A permanencia minima diaria de cada docente no centro non sera inferior a 3 horas de luns
a venres.

7. O profesorado de garda terd as seguintes funciéns:
a) Atender o alumnado menor de idade en caso de ausencia do/a respectivo/a docente.

b) Facer gardar a orde e bo funcionamento do centro nos corredores e espazos do
centro.

c) Resolver no acto cantas incidencias do alumnado se produzan durante a xornada
lectiva, comunicandoo a calquera dos membros do equipo directivo presente no
centro, ou na sta ausencia, rexistrando a incidencia no libro de gardas e tomando as
medidas que considere mais oportunas para o bo funcionamento do centro.

d) Calquera outra que se recolla nas normas de funcionamento do centro.

Artigo 9. Reducions horarias do profesorado.
1. Organos de goberno unipersoais.

As persoas responsables da direccion, vicedireccion, xefatura de estudos e secretaria poderan
reducir o nimero de horas lectivas para dedicacién ao cargo, segundo o nimero de docentes
do centro:

¢ Nos conservatorios con 60 ou mais docentes: ata 12 horas.
¢ Nos conservatorios entre 20 e 59 docentes: ata 9 horas.
¢ Nos conservatorios con menos de 20 docentes: ata 6 horas.

e A persoa coordinadora do grao elemental tera unha reducién horaria para dedicacién
a estas funciéns de ata 3 horas lectivas.

2. Organos de coordinacion docente.
a) As xefaturas de departamento teran unha reducion de ata 3 horas semanais.

b) A coordinacién do equipo de dinamizacién da lingua galega terd unha reducién de
3 horas semanais.

3. No caso de que un/unha docente exerza mdis dun cargo, as reduciéns establecidas neste
artigo non poderan ser acumulables.
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4. Calquera modificacién horaria que implique unha alteracién dalgunha destas instrucions
requirird a autorizacion expresa e motivada da Inspeccién Educativa, dentro das
dispoiiibilidades de profesorado do centro.

Artigo 10. Eleccién de horarios.

1. Os horarios seran elaborados pola xefatura de estudos, co resto do equipo directivo, tendo
en conta criterios pedagoxicos que tefian sido aprobados polo claustro con anterioridade &
elaboracién do cadro xeral docente, e de acordo cos seguintes puntos:

e A distribucion debe facilitar o mellor aproveitamento dos espazos disponibles no
centro nas distintas franxas horarias.

e A adscricion da docencia aos departamentos atenderd as disposiciéns normativas, asi
como aos criterios que se tefan aprobado de acordo co disposto no artigo 23, punto
3.° do Decreto 223/2010.

* De acordo co previsto no citado artigo 23 do Decreto 223/2010, aos departamentos
didacticos pertence o profesorado que imparte as especialidades que corresponden 4s
materias propias do departamento. Asi mesmo, ao departamento adscribense todos/as
os/as docentes que imparten algunha materia nel, con independencia da sta pertenza a
outro departamento, para tal efecto fixaranse horas de reunién que permitan a
asistencia de todos os seus membros.

* Para os efectos de favorecer, na medida do posible, a simultaneidade destas
ensinanzas coas de réxime xeral, os conservatorios realizaran a distribucién dos grupos
tendo en conta as solicitudes do alumnado no momento da matricula.

e A docencia do grao elemental impartirase en horario de tarde.

2. Nos horarios xerais do conservatorio recolleranse, cando menos, a situacion, en dias e
horas, das respectivas clases, asi como as horas de garda que se establezan.

3. Na primeira semana de setembro, a direccién convocara o claustro especifico de reparticion
da docencia, no cal a xefatura de estudos lles comunicard as xefaturas dos departamentos:

a) Os horarios xerais do centro.

b) A docencia que ten asignada cada departamento, con indicacién dos grupos e
materias. Para os efectos de consideracion de grupos, nas materias con ratio 1/1, un
alumno ou alumna ten a consideracién dun grupo.

c) Os espazos e situacion horaria de que dispén o departamento para o
desenvolvemento da docencia, segundo se disponan nos horarios xerais

4. Inmediatamente despois do antedito claustro, cada departamento reunirase en sesion
extraordinaria para proceder & reparticién da docencia entre os seus membros. Na dita reunion
redactarase a acta, que serd asinada por todos os membros que constitian nese momento o
departamento; ao final da reunién cada departamento entregara copia da acta co resultado da
eleccién de horarios & xefatura de estudos.
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5. A distribucién da docencia realizarase preferentemente por consenso. No caso de non
existir este, o profesorado elixira en cada departamento a docencia en sucesivas roldas,
escollendo en cada quenda un grupo, e na seguinte orde:

a) Persoal que accedeu ao centro en virtude de procedementos de provisién de postos
de traballo convocados con anterioridade & entrada en vigor do Decreto 140/2006, do
31 de agosto:

i) Persoal docente con maior niimero de anos de servizo efectivo como
funcionario ou funcionaria de carreira nos corpos docentes con competencia
docente no nivel educativo,con destino definitivo no centro.

ii) Persoal docente con maior antigliidade con destino definitivo na praza.
iii) O ano mdis antigo de ingreso no corpo.
iv) A maior puntuacion obtida no procedemento selectivo de ingreso no corpo.

b) Persoal que accedeu ao centro en virtude de procedementos de provisién de postos
de traballo convocados con posterioridade & entrada en vigor do Decreto 140/2006, do
31 de agosto:

i) Persoal docente con maior antigiiidade con destino definitivo na praza.

ii) Persoal docente con maior niimero de anos de servizo efectivo como
funcionario ou funcionaria de carreira nos corpos docentes con competencia
docente no nivel educativo.

iii) O ano mdis antigo de ingreso no corpo.
iv) A maior puntuacion obtida no procedemento selectivo de ingreso no corpo.

6. Para a distribucion da docencia correspondente ds materias de piano, piano complementario
e piano acompanante, todos/as os/as docentes que tefian docencia nestas materias se reunirdn
en sesi6n conxunta e extraordinaria a estes Unicos efectos como un Unico departamento, baixo
a presidencia do xefe ou xefa do departamento de tecla, e de non pertencer este a ningunha
destas especialidades, baixo a presidencia do xefe ou xefa de departamento de piano
acompanante. Para a reparticién da docencia buscarase prioritariamente o consenso. No caso
de que non houbese consenso, procederase a reparticion por roldas, segundo o disposto no
punto 5 anterior; neste caso, terase en conta o seguinte:

a) Os/As titulares da especialidade de piano acompanante teran a obrigatoriedade de
cubrir o seu horario con esta funcién. Para este fin, antes de proceder ao sistema de
roldas, asignaranselles as horas docentes ata completar o seu horario.

b) Os/As titulares da especialidade de piano con anterioridade & entrada en vixencia do
Real decreto 989/2000, do 2 de xufo, terdn preferencia para cubrir o seu horario con
docencia de piano. Para este fin, na sucesiva aplicacion do sistema de roldas,
reservaranselles os grupos que se precisen de xeito que poidan completar o seu horario
con docencia exclusivamente de piano
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7. Os departamentos aos cales se lles tefia asignada docencia das materias propias do
departamento de conxunto procederdn a asignar esta docencia aos/as docentes que
corresponda, segundo o procedemento seguido para a asignacién de grupos. Unha vez
asignada a docencia ao profesorado, este reunirase constituindo o departamento de conxunto,
baixo a presidencia do xefe ou xefa deste departamento, e procederd a distribucién dos grupos
segundo o procedemento establecido.

8. Como norma xeral, un/unha docente non impartira mais de ddas materias que tehan
caracter de afins & propia ou propias da sta especialidade. No caso de docentes que impartan
materias afins, tenderase a que non superen as 18 horas lectivas.

9. No caso de proceder polo sistema de roldas, non se poderan elixir materias afins ao
departamento en canto non sexan distribuidos todos os grupos correspondentes as materias
propias do departamento.

10. Para a asignacion das titorias nas ensinanzas de musica, estas recaeran no/a docente que
[le imparta a ensinanza instrumental. Nas ensinanzas de danza, a titoria de cada grupo sera
desempenada por un profesor ou profesora con docencia nese grupo.

11. Unha vez distribuida a docencia e, en calquera caso, no prazo maximo de 24 horas logo
do remate do claustro especifico de reparticion da docencia, os xefes e xefas de departamento
achegaran a xefatura de estudos o resultado desta, mediante acta. No caso de haber votos
particulares discrepantes, faranse constar na acta para os efectos oportunos. En ningtn caso, a
existencia de votos discrepantes serd causa do non cumprimento destes trdmites e prazos por
parte dos xefes e xefas de departamento.

12. Comunicada a eleccion de grupos, materias e, se é o caso, ocupacién de espazos, a
xefatura de estudos procedera a elaborar a proposta de horarios completos do profesorado,
respectando os criterios pedagdxicos establecidos polo claustro.

13. A aprobacién provisional dos horarios do profesorado correspéndelle & direccién da
escola, que os remitird & Inspeccién Educativa para a sta autorizacion nos primeiros dez dias
de setembro. No caso de non autorizalos, a Inspeccién devolverd os horarios & escola para que
se realicen as correspondentes modificaciéns no prazo de 5 dias.

Artigo 11. Cumprimento do horario por parte do profesorado.

1. O control do cumprimento do horario e da asistencia do profesorado corresponde a xefatura
de estudos.

2. As 23 horas de presenza semanal no conservatorio terdn o caracter de lectivas para os
efectos de asistencia e permisos.

3. A persoa responsable da direccion do conservatorio deberd enviar & Inspeccion Educativa e
publicar no taboleiro de anuncios para o profesorado, antes do dia 5 de cada mes, os partes de
faltas relativos ao mes anterior. No modelo que para tal efecto se estableza incluiranse as
ausencias ou faltas de puntualidade de acordo co horario persoal da persoa interesada en cada
caso, con independencia de que estea ou non xustificada a ausencia. Os xustificantes e
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solicitudes debidamente cubertos e asinados polo profesorado correspondente quedaran no
conservatorio a disposicién da Inspeccién Educativa.

4. Sen prexuizo do establecido nos puntos anteriores, todas as faltas de asistencia ou
puntualidade non xustificadas serdn comunicadas pola direccion, no prazo de sete dias
despois de se produciren, a xefatura territorial, co fin de proceder & oportuna deducién de
haberes, logo de audiencia da persoa interesada, ou, se for o caso, para iniciar a tramitacion
do oportuno expediente. Da dita comunicacién darase conta por escrito simultaneamente &
persoa interesada.

5. Cando a Inspeccién Educativa constate algtin incumprimento por parte da persoa que
exerza a direccion, ou de calquera membro do equipo directivo, das responsabilidades que
esta orde lles confire no control de asistencia do profesorado, sexa por non enviar o parte de
faltas, por facelo féra de prazo, ou por non realizar as notificaciéns correspondentes s cales se
refire o punto anterior, comunicarao & xefatura territorial para que actie en consecuencia.

6. A solicitude e concesion, se procede, dos permisos e licenzas do persoal docente seguird o
disposto na normativa especifica vixente.
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