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MODIFICACIÓNS ESTATUTARIAS 
 

Artigo 4.-  
Onde di:  

A CIG-Ensino exprésase en idioma galego e defende este como o único oficial de Galiza. 

Pasaría a dicir: 

A CIG-Ensino exprésase en idioma galego, defende este como o único oficial de Galiza, 
promove a súa completa normalización e comprométese a facer un uso non sexista da 
lingua. 

Artigo 7.- 
Onde di:  

A CIG-Ensino, ademais da defensa dos dereitos laborais e profesionais dos traballadores 
e traballadoras de todos os sectores, ten por obxectivo, entre outros, mellorar as 
condicións de traballo dos traballadores e traballadoras do ensino, a calidade en xeral 
do sistema educativo e contribuír especialmente na formación do profesorado. 

Pasaría a dicir: 

A CIG-Ensino, ademais da defensa dos dereitos laborais e profesionais dos traballadores 
e traballadoras de todos os sectores desde unha perspectiva de clase, feminista e non 
patriarcal,  ten por obxectivo, entre outros, mellorar as condicións de traballo das 
persoas traballadoras do ensino, a calidade en xeral do sistema educativo e contribuír 
especialmente na formación do profesorado. 

Artigo 24.-  
Onde di:  

Son competencias do Consello Federal: 
a) Aprobar o seu regulamento de funcionamento. 
b) Convocar o Congreso e aprobar o regulamento precongresual, elaborar o 
Regulamento das sesións congresuais e cantas propostas, informes ou relatorios 
considere oportuno someter á aprobación do Congreso. 
 
c) Definir as liñas xerais de acción sindical do conxunto da Federación. 
d) Aprobar a Carta Financeira que estabelece as normas de administración e 
contabilidade para o conxunto da federación e aprobar o orzamento ordinario ou 
extraordinario facendo un seguimento da súa execución. 
e) Analizar a xestión da Executiva e do Secretariado Federal. 
f) En caso de resultar vacante, decidir, por maioría de 2/3, o xeito de substitución do 
Secretaría Nacional até a realización do seguinte congreso. 
g) Analizar a adecuación da acción sindical ao programa aprobado no Congreso. 



h) Decidir sobre a firma de convenios ou acordos da Federación con outras organizacións 
ou administracións. 
i) Designar as persoas que representen á Federación nos órganos nacionais da 
Confederación. 
j) Designar as persoas que representen á CIG- Ensino nos organismos institucionais de 
ámbito galego, estatal e internacional. 
k) Aprobar a constitución de novas Unións Locais. 
l) Calquera outra competencia expresamente atribuída ao Consello Federal nos 
presentes Estatutos. 
m) Definir e ratificar a distribución de responsabilidades na Executiva Federal. 
n) Ratificar os criterios e a distribución do persoal liberado. 
 
Pasaría a dicir: 

Son competencias do Consello Federal: 
a) Aprobar o seu regulamento de funcionamento. 
b) Convocar o Congreso e aprobar o regulamento precongresual, elaborar o 
Regulamento das sesións congresuais e cantas propostas, informes ou relatorios estime 
oportuno someter á aprobación do Congreso. 
c) Definir as liñas xerais de acción sindical do conxunto da Federación. 
d) Aprobar a Carta financeira que estabelece as normas de administración e 
contabilidade para o conxunto da Federación e aprobar o 
orzamento ordinario ou extraordinario facendo un seguimento da súa execución. 
e) Analizar a xestión da Executiva e do Secretariado Federal. 
f) Decidir, en caso de resultar vacante, por maioría de 2/3, o xeito de substitución da 
Secretaría Nacional até a realización do seguinte congreso. 
g) Analizar a adecuación da acción sindical ao programa aprobado no Congreso. 
h) Decidir sobre a firma de convenios ou acordos da Federación con outras organizacións 
ou administracións. 
i) Designar as persoas que representen á Federación nos órganos nacionais da 
Confederación. 
l) Designar as persoas que representen á CIG- Ensino nos organismos institucionais de 
ámbito galego, estatal e internacional. 
m) Aprobar a constitución de novas Unións Locais. 
n) Definir e ratificar a distribución de responsabilidades na Executiva Federal. 
o) Ratificar os criterios e a distribución do persoal liberado. 
p) Aprobar a edición de calquera tipo de publicación ou voceiro oficial, así como as súas 
características e tipo de soporte, sexa esta separada ou conxuntamente coa 
Confederación. 
q) Calquera outra competencia expresamente atribuída ao Consello Federal nos 
presentes Estatutos. 

Artigo 30.-  
Onde di:  

1. A Executiva Federal exercerá mancomunadamente a representación xurídica, 
económica e legal da CIG-Ensino, podendo delegar conxuntamente na Secretaria ou 
Secretario Nacional estas facultades aos únicos efectos de outorgamento de poderes. 



 
2. Son ademais competencias da Executiva Federal: 
a) Aprobar o seu regulamento de funcionamento. 
b) Representar a Federación a todos os efectos entre xuntanzas do Consello Federal. 
c) Relacións internacionais. 
d) Coordinación das publicacións e a propaganda de ámbito nacional e as relacións cos 
medios de comunicación. 
e) Coordinación dos servizos xurídicos. 
f) Impulsar a organización da Federación a todos os niveis. 
g) Dirixir os procesos de negociación nos distintos ámbitos e os conflitos de maior 
transcendencia. 
h) Presentar informe da súa xestión ao Congreso. 
i) Decidir a creación de comisións para o estudo de temas específicos. 
j) Decidir sobre cuestións urxentes entre reunións do Consello Federal. 
k) Executar e facer o seguimento da acción sindical. 
l) Xestionar as finanzas da Federación. 
m) Calquera outra que lle sexa expresamente delegada polo Consello Federal. 
 
Pasaría a dicir: 

1. A Executiva Federal exercerá mancomunadamente a representación xurídica, 
económica e legal da CIG-Ensino, podendo delegar conxuntamente na Secretaria ou 
Secretario Nacional estas facultades aos únicos efectos de outorgamento de poderes. 
 
2. Son, ademais, competencias da Executiva Federal: 
a) Aprobar o seu regulamento de funcionamento. 
b) Representar á Federación a todos os efectos entre xuntanzas do Consello Federal. 
c) Exercer a representación nas relacións internacionais. 
d) Coordinar as publicacións e a propaganda de ámbito nacional e as relacións cos 
medios de comunicación. 
e) Estabelecer as canles de coordinación cos servizos xurídicos. 
f) Impulsar a organización da Federación a todos os niveis. 
g) Dirixir os procesos de negociación nos distintos ámbitos e os conflitos de maior 
transcendencia. 
h) Presentar informe da súa xestión ao Congreso. 
i) Decidir a creación de comisións para o estudo de temas específicos. 
l) Decidir sobre cuestións urxentes entre reunións do Consello Federal. 
m) Executar e facer o seguimento da acción sindical. 
n) Xestionar as finanzas da Federación. 
o) Xestionar calquera outra encomenda que lle sexa expresamente delegada polo 
Consello Federal. 
 

Artigo 38.-  
Onde di:  

Son competencias da Executiva Comarcal: 
a) Convocar asembleas comarcais. 



b) Administrar e dirixir a Federación na comarca cumprindo as resolucións da Asemblea 
Comarcal e os acordos dos órganos nacionais. 
c) Propoñer ao Consello Federal a constitución de Unións Locais. 
d) Elaborar os orzamentos e partes de finanzas comarcais. 
e) Presentar informe da súa xestión á Asemblea Comarcal. 

Pasaría a dicir: 

Son competencias da Executiva Comarcal: 
a) Convocar asembleas comarcais. 
b) Administrar e dirixir a Federación na comarca cumprindo as resolucións da Asemblea 
Comarcal e os acordos dos órganos nacionais. 
c) Propoñer ao Consello Federal a constitución de Unións Locais. 
d) Presentar informe da súa xestión á Asemblea Comarcal. 

Artigo 44.-  
Onde di:  

Son competencias da Executiva local: 
a) Convocar a asemblea local. 
b) Administrar e dirixir a Federación na localidade, cumprindo as resolucións da 
Asemblea comarcal, local e os acordos dos órganos nacionais. 
c) Impulsar o funcionamento da Federación no seu ámbito e coordinar as súas 
actividades. 
d) Elaborar os orzamentos e partes de finanzas locais. 
e) Presentar informe da súa xestión á Asemblea local. 

Pasaría a dicir: 

Son competencias da Executiva local: 
a) Convocar a Asemblea local. 
b) Administrar e dirixir a Federación na localidade, cumprindo as resolucións da 
Asemblea comarcal, local e os acordos dos órganos nacionais. 
c) Impulsar o funcionamento da Federación no seu ámbito e coordinar as súas 
actividades. 
d) Presentar informe da súa xestión á Asemblea local. 
 

DISPOSICIÓNS ADICIONAIS 
Onde di:  

DISPOSICIÓNS ADICIONAIS 

Primeira 
O Consello Federal poderá aprobar a edición dun voceiro oficial así como as súas 
características. Así mesmo, poderá aprobar a edición de calquera tipo de publicación, 
en calquera tipo de soporte, separada ou conxuntamente coa Confederación. 
Segunda 
A aprobación e modificacións dos presentes Estatutos é competencia exclusiva do 
Congreso da CIG-Ensino e requirirá unha maioría absoluta en votación global. 



Terceira 
Os aspectos non contemplados nos presentes Estatutos regúlanse polo disposto nos 
Estatutos da Confederación. 
Cuarta 
A CIG-Ensino poderase desconfederar da CIG, disolverse, fusionarse ou integrarse 
noutra organización sindical por acordo adoptado en Congreso Extraordinario da 
Federación, convocado ao efecto, por maioría de dous terzos dos presentes.  
Quinta 
En caso de disolución, os bens económicos, móbeis e inmóbeis serán doados á CIG, e 
caso de non existir esta, ao que o Congreso acorde. 
 
Faise constar que os presentes estatutos están redactados coa inclusión das 
modificacións aprobadas no VII Congreso da CIG-Ensino que tivo lugar en Santiago de 
Compostela o 17 de xuño de 2017. 
 

Pasaría a dicir: 

DISPOSICIÓNS ADICIONAIS 

Primeira 
A aprobación e modificacións dos presentes Estatutos é competencia exclusiva do 
Congreso da CIG-Ensino e requirirá unha maioría absoluta en votación global. 
Segunda 
Os aspectos non contemplados nos presentes Estatutos regúlanse polo disposto nos 
Estatutos da Confederación. 
Terceira 
A CIG-Ensino poderase desconfederar da CIG, disolverse, fusionarse ou integrarse 
noutra organización sindical por acordo adoptado en Congreso Extraordinario da 
Federación, convocado ao efecto, por maioría de dous terzos dos presentes. 
Cuarta 
En caso de disolución, os bens económicos, móbeis e inmóbeis serán doados á CIG, e 
caso de non existir esta, ao que o Congreso acorde. 
 


